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Článok I 
Úvodné ustanovenia 

 
1.​ Riaditeľka materskej školy Kluknava (ďalej len “riaditeľka”) podľa § 153 

zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len “školský 
zákon”) vydáva školský poriadok, ktorý je v súlade s princípmi a cieľmi 
výchovy a vzdelávania po prerokovaní s orgánmi školskej samosprávy (t.j. 
v materskej škole s radou školy) a v pedagogickej rade. 

2.​ Školský poriadok upravuje najmä podrobnosti o: 
-​ výkone práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov alebo 

zástupcov zariadení (ďalej len “zákonný zástupca”) v materskej škole, 
pravidlách vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými 
zamestnancami a ďalšími zamestnancami materskej školy, 

-​ prevádzke a vnútornom režime materskej školy,  
-​ podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich 

ochrany pred sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo 
násilím, 

-​ podmienkach nakladania s majetkom, ktorý škola spravuje, ak tak 
rozhodne zriaďovateľ. 

3.​ V školskom poriadku sú upravené podrobnosti aj o iných veciach, 
nevyhnutných na zabezpečenie plynulej a kvalitnej výchovy a vzdelávania s 
prihliadnutím na podmienky Materskej školy Kluknava. 

4.​ Súčasťou školského poriadku sú formou prílohy (Príloha č. 2) zverejnené 
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní  

5.​ Školský poriadok zverejňuje riaditeľka na verejne prístupnom mieste v 
materskej škole. Preukázateľným spôsobom s ním oboznámi 
zamestnancov (najvhodnejšie na pracovnej porade) a deti a o jeho vydaní a 
obsahu informuje zákonných zástupcov detí (najvhodnejšie na schôdzi 
rodičovského združenia). 

 
Použité skratky: 
CPP​ ​ Centrum poradenstva a prevencie 
MŠ​ ​ materská škola 
ŠkVP​ ​ Školský vzdelávací program 
ŠVP​ ​ Štátny vzdelávací program 
ŠVVP​​ Špeciálne výchovno vzdelávacie potreby 
ÚPSVaR​ Úrad práce sociálnych vecí a rodiny 
VZN​ ​ Všeobecne záväzné nariadenie 
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Článok II 
Výkon práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole 
 
Práva dieťaťa 
Dieťa má právo na:  

1.​ rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu,  
2.​ bezplatné vzdelanie pre deti, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie v 

materskej škole povinné,  
3.​ vzdelanie v štátnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom 

zákonom č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a 
dopĺňajú niektoré zákony (školský zákon)  

4.​ individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a 
zdravotný stav v rozsahu ustanovenom školským zákonom,  

5.​ úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti,  
6.​ poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním,  
7.​ výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 
8.​ organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, 

záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny,  
9.​ úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému 

a sexuálnemu násiliu,  
10.​ na informácie týkajúceho sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích 

výsledkov, 
11.​ na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených zákonom podľa  § 

24, 
Dieťa so ŠVVP má právo: 

12.​ na výchovu a vzdelávanie s využitím špeciálnych foriem a metód, ktoré 
zodpovedajú jeho potrebám, a na vytvorenie podmienok, ktoré túto výchovu a 
vzdelávanie umožňujú, 

13.​ používať pri výchove a vzdelávaní špeciálne učebnice a špeciálne didaktické 
a kompenzačné pomôcky.  

Dieťa cudzincov s povoleným pobytom na území Slovenskej republiky a dieťa 
žiadateľov o azyl a Slovákov žijúcich v zahraničí má právo: 

14.​ na výchovu a vzdelávanie a stravovanie v MŠ za tých istých podmienok ako 
občania SR 
 

Povinnosti dieťa 
Dieťa je povinné: 

15.​neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa 
výchovy a vzdelávania,  

16.​dodržiavať školský poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy v rámci 
vekových osobitostí tak, ako je dieťa schopné školský poriadok dodržiavať,  
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17.​chrániť pred poškodením majetok školy a majetok, ktorý škola využíva na 
výchovu a vzdelávanie, v rámci vekových osobitostí dieťaťa tak, ako je to 
dieťa schopné akceptovať, 

18.​pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdelávať, ak 
je predprimárne vzdelávanie pre neho povinné  

19.​konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a 
bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní,  

20.​mať osvojenú primeranú sebaobsluhu (napr. vedieť piť z pohára, jesť lyžicou, 
nepomočovať sa, vedieť sa vypýtať na WC, nepoužívať cumeľ, vedieť 
používať vreckovku, fúkať nos, spolupracovať pri obliekaní, obúvaní), 

21.​ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy,  
22.​rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne 

záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými 
mravmi.  

 
Práva zákonných zástupcov dieťaťa 
Zákonný zástupca má právo:  

23.​vybrať pre svoje dieťa materskú školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie 
podľa školského zákona, zodpovedajúcu schopnostiam, zdravotnému stavu, 
záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a 
etnickej príslušnosti, 

24.​na slobodnú voľbu školy možno uplatňovať v súlade s možnosťami 
výchovno-vzdelávacej sústavy,  

25.​požiadať o 
a)​ prerušenie dochádzky svojho dieťaťa do MŠ, 
b)​ zanechanie vzdelávania,  
c)​ predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania,  

ak pre dieťa nie je predprimárne vzdelávanie povinné podľa 28d ods. 3 
až 5 školského zákona 

26.​žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom 
informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným 
poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa 
školského zákona, 

27.​oboznámiť sa so Školským vzdelávacím programom a Školským poriadkom 
materskej školy,  

28.​byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa - 
pedagogická diagnostika,  

29.​na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa,  
30.​zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa 

školy, 
31.​vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy, 
32.​organizovať sa v Rodičovskom združení pri MŠ, 
33.​voliť a byť volení do Školskej rady materskej školy,  
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34.​na prevzatie dieťaťa z materskej školy písomne splnomocnenou osobou 
staršou ako 10 rokov,  

35.​na neuhrádzanie mesačného príspevku na čiastočnú úhradu výdavkov 
materskej školy ak: 
a) má dieťa jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky 
b) rodič (zákonný zástupca) dieťaťa predloží riaditeľovi materskej školy doklad 
o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v 
hmotnej núdzi 
c) je dieťa umiestnené v materskej škole na základe rozhodnutia súdu, 

36.​právo na neuhrádzanie, vrátenie alebo započítanie zaplateného príspevku na 
čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy a vrátenie úhrady celého 
stravného, ak: 
a) dieťa malo prerušenú dochádzku do materskej školy viac ako 30 po sebe 
nasledujúcich kalendárnych dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov 
preukázateľným spôsobom 
b) dieťa nenavštívilo materskú školu v čase školských prázdnin alebo bola 
prerušená prevádzka materskej školy zapríčinená zriaďovateľom alebo inými 
závažnými dôvodmi,  v týchto prípadoch uhrádza rodič (zákonný zástupca) 
dieťaťa pomernú časť určeného príspevku,  

37.​na vrátenie pomernej čiastky z uhradeného stravného za neodobratú stravu v 
čase neprítomnosti dieťaťa v materskej škole,  

38.​požiadať o prijatie dieťaťa na celodenný pobyt v materskej škole príp. 
poldenný pobyt v materskej škole, 

39.​právo požiadať o prijatie dieťaťa do materskej školy počas všetkých 
pracovných dní v kalendárnom týždni príp. len v určených pracovných dňoch 
v kalendárnom týždni, 

40.​právo požiadať o prijatie dieťaťa na adaptačný pobyt v materskej škole pri 
prvom nástupe dieťaťa do materskej školy a dohodnúť dĺžku jeho trvania s 
riaditeľkou MŠ (najviac štyri hodiny denne; maximálne na tri mesiace), 

41.​právo prihlásiť do materskej školy dieťa so zdravotným znevýhodnením 
(ľahko mentálne, zmyslovo alebo telesne postihnuté dieťa, dieťa s narušenou 
komunikačnou schopnosťou príp. dieťa s poruchami správania). 

42.​právo dať súhlas na pokračovanie plnenia povinného predprimárneho 
vzdelávania, ak dieťa nedosiahne školskú zrelosť, 

43.​Ďalšie práva si môže rodič (zákonný zástupca) dieťaťa uplatňovať v súlade s 
platnou legislatívou prostredníctvom riaditeľky MŠ. 
 

Povinnosti zákonných zástupcov 
Zákonný zástupca dieťaťa je povinný:  

44.​vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v 
materskej škole a na plnenie povinností v súvislosti s plnením povinného 
predprimárneho vzdelávania: 
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a)​ pripraviť dieťaťu bezpečné a označené prezúvky (nie vsuvky) a 
topánky, vhodné pyžamo (označené), vlastný vankúš, perinu, obliečky 
a plachtu, uterák, zubnú kefku a pohár; 

b)​ dieťa vhodne obliecť na pobyt v MŠ s prihliadnutím na ročné obdobie a 
na výchovno-vzdelávacie aktivity, 

c)​ deťom v mladších skupinách dať do skrinky náhradné spodné prádlo a 
náhradné oblečenie;  

45.​dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa 
určené školským poriadkom,  

a)​ dieťa doviesť do MŠ a odovzdať učiteľke do 8.00 hod. a preberať do 
16.00 hod., 

b)​ pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú rodičia v spolupráci s 
učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti,  

c)​ do MŠ si deti nenosia žiadne sladkosti,nápoje, šperky, peniaze, hračky 
z domu, podľa pokynov učiteliek na triede. (Za hračku z domu učiteľka 
nezodpovedá. Obľúbená hračka na spinkanie je dovolená. Nesmie 
však vydávať zvuk a byť veľkých rozmerov.), 

d)​ pri odchode dieťaťa z MŠ, by mal rodič počkať, kým si dieťa uloží 
hračky, s ktorými sa hralo, 

e)​ rodič spolupracuje s učiteľkou, učí dieťa pozdraviť pri príchode a 
odchode z triedy. (Ak dieťa z triedy odíde, pozdraví sa a už sa zo šatne 
zbytočne nevracia späť),  

f)​ rodič zodpovedá za dieťa do odovzdania dieťaťa učiteľke (učiteľka 
nezodpovedá za dieťa, ktoré samé rodič nechá v šatni, ktoré rodič 
pošle do triedy samé). Učiteľka zodpovedá za dieťa od prevzatia do 
odovzdania rodičom, prípadne inej písomne poverenej osobe;  

46.​dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne 
výchovno-vzdelávacie potreby,  

47.​prihlásiť dieťa na plnenie povinného predprimárneho vzdelávania, 
48.​bezodkladne informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, 

jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by 
mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania,  

49.​absolvovať s dieťaťom diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne 
výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do materskej 
školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa, 

50.​dbať o to, aby dieťa dochádzalo do materskej školy pravidelne a včas, ak mu 
nezabezpečí inú formu vzdelávania podľa školského zákona,  

51.​pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy a po neprítomnosti dieťaťa v 
materskej škole dlhšej ako päť dní, predložiť písomné vyhlásenie, že dieťa 
nemá nariadené karanténne opatrenie  

52.​oznámiť neprítomnosť dieťaťa do 8.00 hod. triednej učiteľke spolu s príčinou 
(choroba, lekárom nariadený zákaz dochádzky do MŠ, mimoriadne 
poveternostné podmienky, mimoriadne udalosti v rodine a iné), 
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53.​predložiť lekárske potvrdenie ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia 
trvá dlhšie ako 7 po sebe nasledujúcich dní viackrát v mesiaci, 

54.​písomne oznámiť riaditeľke dôvod neprítomnosti (liečenie, rodinné dôvody), 
ak je neprítomnosť dieťaťa v materskej škole dlhšia ako 30 po sebe 
nasledujúcich dní t.j. prerušenie dochádzky do MŠ,  

55.​v prípade akéhokoľvek výskytu infekčného (prenosného) ochorenia 
vírusového, bakteriálneho alebo parazitárneho pôvodu, vrátane epidemického 
a pandemického výskytu ochorenia, okamžite oznámiť škole dôvod 
neprítomnosti dieťaťa (z dôvodu monitoringu a pristúpenia k účinným 
opatreniam na zabránenie rozšírenia tohto ochorenia v detskom kolektíve). 
Opätovný nástup dieťaťa je možný iba po predložení potvrdenia od lekára, že 
ochorenie bolo zlikvidované a dieťa je zdravé (tlačivo MŠ – vylúčenie dieťaťa 
pre chorobu)  

56.​nežiadať prijatie dieťaťa do materskej školy, ktoré nie je zdravé, 
57.​nežiadať podávanie liekov, ak tak len po písomnom vyjadrení lekára, 
58.​prevziať si dieťa, ktoré počas dňa ochorelo, pokiaľ je to technicky možné, v čo 

najkratšom čase, 
59.​rešpektovať, že v čase od odovzdania dieťaťa službu konajúcej učiteľke až po 

prevzatie dieťaťa zákonným zástupcom (alebo ním splnomocnenou osobou) 
sa komunikácia s dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom príslušnej 
učiteľky, 

60.​rešpektovať, že počas pobytu v materskej škole dieťa nesmie používať 
mobilné elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza k prenosu 
údajov tretím osobám bez súhlasu osôb, o ktorých sa údaje prenášajú 
(zamestnanci a ostatné deti), 

61.​riešiť všetky veci súvisiace s poskytovaním predprimárneho vzdelávania jeho 
dieťaťu interne, v materskej škole s učiteľkami, ktoré pracujú v triede, v ktorej 
je zaradené jeho dieťa a podľa potreby s riaditeľkou MŠ počas konzultačných 
hodín, 

62.​zdržať sa znevažujúcich vyjadrení, statusov, komentárov na sociálnych 
sieťach týkajúcich sa pedagogickej činnosti materskej školy a riadenia 
materskej školy. Ak zákonní zástupcovia budú svojimi vyjadreniami, statusmi 
a komentármi na sociálnych sieťach znevažovať pedagogickú činnosť 
materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať dobré meno 
materskej školy na verejnosti, bude sa to považovať za porušenie školského 
poriadku a bude to môcť byť dôvodom, po predchádzajúcom písomnom 
upozornení, predčasného ukončenia predprimárneho vzdelávania dieťaťa, 

63.​dodržiavať vymedzený čas prevádzky materskej školy,  
64.​nepreberať dieťa pod vplyvom alkoholu,  
65.​rešpektovať oznamy a pokyny zriaďovateľa, riaditeľky MŠ, vedúcej školskej 

jedálne a učiteliek, 
66.​uhrádzať v termíne mesačný príspevok zákonného zástupcu na stravu 

dieťaťa, podľa pokynov školskej jedálne k 20. dňu v mesiaci, 
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67.​pravidelne uhrádzať príspevky v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia 
obce Kluknava, o určení výšky príspevku na čiastočnú úhradu nákladov  
v školách a školských zariadeniach v súlade so školským zákonom, za pobyt 
dieťaťa v materskej škole zriadenej obcou Kluknava, ktorý je 12 eur a platí s k 
10. dňu v mesiaci triednej učiteľke, 

68.​nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo,  
69.​oznamovať zmeny týkajúce sa dieťaťa a jeho rodiča (zákonného zástupcu) - 

priezvisko, bydlisko, zdravotná poisťovňa, telefónny kontakt, zamestnávateľ, 
vyživovacia povinnosť 
 

 
Článok III 

Práva a povinností zamestnancov  
 

Práva zamestnanca 
Zamestnanec má právo na: 

1.​ zabezpečenie podmienok potrebných na výkon svojich práv a povinností, 
najmä na svoju ochranu pred násilím zo strany detí, poslucháčov, rodičov a 
iných osôb, 

2.​ ochranu pred neodborným zasahovaním do výkonu pedagogickej činnosti, 
3.​ účasť na riadení školy prostredníctvom členstva alebo zástupcov v 

poradných, metodických a samosprávnych orgánoch školy, 
4.​ predkladanie návrhov na skvalitnenie výchovy a vzdelávania, školského 

vzdelávacieho programu alebo odborných činností, zabezpečenie podmienok 
potrebných na výkon svojich práv a povinností, najmä na svoju ochranu pred 
násilím zo strany detí, poslucháčov, rodičov a iných osôb, výber a 
uplatňovanie pedagogických a odborných metód, foriem a prostriedkov pre 
učenie a sebarozvoj detí a rozvoj ich kompetencií, 

5.​ objektívne hodnotenie a odmeňovanie výkonu pedagogickej činnosti. 
 

Povinnosti zamestnanca 
Zamestnanec je povinný: 

6.​ chrániť a rešpektovať práva dieťaťa a jeho zákonného zástupcu, 
7.​ zachovávať mlčanlivosť a chrániť pred zneužitím osobné údaje, informácie o 

zdravotnom stave detí a výsledky psychologických vyšetrení a 
špeciálnopedagogických vyšetrení, s ktorými prišiel do styku, 

8.​ priebežne monitorovať správanie detí, v prípade podozrenia na porušenie ich 
zdravého osobnostného vývinu alebo podozrena, že by mohli byť vystavení 
ohrozeniu života, zdravia alebo neľudskému a zlému zaobchádzaniu 
(psychické, fyzické, sexuálne zneužívanie), zabezpečiť ich ochranu a 
bezodkladne riešiť vzniknutý problém v súčinnosti s vedením školy a 
zákonným zástupcom dieťaťa, v spolupráci s odborným zamestnancom 
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príslušného CPP, podľa potreby s príslušným pediatrom, sociálnym kurátorom 
alebo policajtom,  

9.​ ak na základe informácií školy vznikne dôvodné podozrenie, že dieťa je 
týrané, zneužívané alebo ten, kto je povinný sa o dieťa osobne starať, túto 
povinnosť zanedbáva, škola oznámi tieto informácie podľa povahy a 
závažnosti orgánu činnému v trestnom konaní, úradu práce, sociálnych vecí a 
rodiny alebo súdu,  

10.​počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností 
dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností (napr. že každý rodič 
má právo priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej vyzdvihnúť), až do 
rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a 
úpravu výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu,  

11.​počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a 
povinností k maloletému dieťaťu zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a 
vyjadreniach týkajúcich sa maloletého dieťaťa a v prípade potreby poskytne 
nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od materskej 
školy vyžiada, obsah tohto stanoviska neposkytne žiadnemu z dotknutých 
rodičov,  

12.​počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a 
povinností k maloletému dieťaťu neposkytnúť na žiadosť zákonných 
zástupcov žiadne hodnotiace stanovisko,  

13.​rešpektovať, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami, len 
rozhodnutie súdu alebo predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je 
dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o 
dieťa, t. j. materská škola bude rešpektovať to, že vykonateľnosť uznesenia o 
nariadení predbežného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, 
pretože toto uznesenie sa stáva právoplatné jeho doručením a márnym 
uplynutím lehoty na podanie odvolania; materská škola pritom rešpektuje 
skutočnosť, že aj napriek nariadeniu predbežného opatrenia rodičovské práva 
a povinnosti zostávajú zachované,  

14.​v prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému z 
rodičov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, poučiť rozvedených rodičov 
o tom, že materská škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa 
výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach zastupovať (napr. 
každodenná príprava dieťaťa do materskej školy, zabezpečenie krúžkovej 
činnosti atď.),  

15.​riešiť situácie, ak zákonní zástupcovia budú svojimi vyjadreniami, statusmi a 
komentármi na sociálnych sieťach znevažovať pedagogickú činnosť 
materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať dobré meno 
materskej školy na verejnosti,  

16.​rešpektovať individuálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa s ohľadom na 
ich osobné schopnosti a možnosti, sociálne a kultúrne zázemie, vykonávať 
pedagogickú a pracovnú činnosť v súlade s náplňou práce zamestnanca, 
zákonom 245/2008 Z.z., Pracovným poriadkom pre pedagogických a 
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ostatných zamestnancov školy a ostatnými zákonnými predpismi, ktoré sa 
vzťahujú na činnosti vykonávané v podmienkach materskej školy,  

17.​v prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca alebo ním 
splnomocnená osoba opakovane preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo 
iných omamných látok, alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce 
zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude materská škola po 
predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci 
všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 
305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele 
informovať o tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 
oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately,  

18.​riešiť situácie, ak zákonní zástupcovia budú svojimi vyjadreniami, statusmi a 
komentármi na sociálnych sieťach znevažovať pedagogickú činnosť MŠ, 
riadenie MŠ a poškodzovať dobré meno materskej školy na verejnosti. 

 
 

Článok IV 
Pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími 

zamestnancami materskej školy  
 

1.​ Pravidlá vzájomných vzťahov sú určené nasledovnými zásadami a princípmi: 
a)​ vytvárať tvorivú atmosféru na udržiavanie dobrých medziľudských 

vzťahov,   
b)​ uplatňovať iniciatívu, vzájomnú pomoc a ochotu,  
c)​ presadzovať toleranciu, rešpektovanie a úctu,  
d)​ prejavovať otvorenosť, konštruktívnosť a asertívnosť pri riešení 

konfliktných, sporných situácií  
2.​ Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade 

s dobrými mravmi, nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu 
druhého dieťaťa, pretože v súlade s ustanoveniami školského zákona sa 
práva ustanovené školským zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v 
súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelávaní ustanovenou 
zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach 
a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov.  

3.​ Priestory materskej školy nie sú miestom, kde zákonný zástupca, ktorému 
dieťa nebolo zverené do osobnej starostlivosti, môže kedykoľvek navštevovať 
maloleté dieťa mimo súdom presne určeného dňa a času, obsiahnutého vo 
výroku rozhodnutia alebo súdom schválenej rodičovskej dohode, ak škola 
uvedenými dokumentmi disponuje.  

4.​ Priestory materskej školy môžu byť miestom styku s maloletým, avšak len v 
prípade, ak sa postupuje podľa súdneho rozhodnutia, v ktorom úpravu styku 
určí súd resp. podľa súdom schválenej rodičovskej dohody.  
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5.​ V materskej škole môže byť len dieťa, ktoré  
a) je zdravotne spôsobilé na pobyt v kolektíve, 
b) neprejavuje príznaky prenosného ochorenia,  
c) nemá nariadené karanténne opatrenie.  

6.​ Zákonný zástupcovia sa môžu krátko informovať o svojich deťoch pri dennom 
stretávaní sa s učiteľkou (vždy s ohľadom na bezpečnosť deti), môžu zvoliť aj 
inú formu konzultácie a dohodnúť si čas, ak ide o dlhší rozhovor z ktorého sa 
vyhotovuje záznam. Ďalšie individuálne schôdzky - konzultácie s učiteľkami, 
či riaditeľkou MŠ je vhodné dohodnúť včas.  

7.​ Informácie o dianí v materskej škole sú pravidelne vyvesené na nástenkách 
na chodbe a v šatniach na mieste, ktoré určí triedna učiteľka.  

8.​ Rodičia a zamestnanci MŠ sa vzájomne informujú, primerane komunikujú v 
prospech dieťaťa.  

9.​ Po vzájomnej dohode zákonní zástupcovia a PZ spoločne podporujú 
osobnostný rozvoj dieťaťa. 

10.​PZ a zákonní zástupcovia spoločne usilujú o zlepšovanie podnetnosti 
prostredia MŠ (výzdoba, školský dvor, učebné pomôcky, údržba, iné aktivity) . 

11.​PZ a zákonní zástupcovia sa navzájom rešpektujú, hľadajú vzájomné 
pochopenie, nenapádajú sa, akceptujú svoje názory a podnety pozitívne aj 
negatívne.  

12.​V prípade, ak zákonný zástupca opakovane nevyzdvihne svoje dieťa z 
materskej školy do času ukončenia prevádzky materskej školy, materská 
škola bude kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré majú splnomocnenie na 
prevzatie dieťaťa; ak ani žiadna z poverených osôb neprevezme dieťa, bude 
materská škola kontaktovať príslušné okresné riaditeľstvo policajného zboru, 
ktoré okrem výkonu svojich oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný 
orgán sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný 
aj mimo služobného času zamestnancov,  

13.​V prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca 
opakovane preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, 
alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej 
starostlivosti o dieťa, bude materská škola po predchádzajúcom písomnom 
upozornení zákonného zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti 
vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej 7 
ochrane detí a o sociálnej kuratele, informovať o tejto skutočnosti príslušný 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí 
a sociálnej kurately. (Učiteľka nesmie odviesť dieťa k sebe domov.) 

14.​Zákonní zástupcovia dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 
potrebami sú povinní : 

a)​  informovať materskú školu o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa 
alebo o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na 
priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa [§ 144 ods. 7 písm. d) 
školského zákona], 
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b)​ ak zákonní zástupcovia nebudú materskú školu informovať o zmenách 
v zdravotnom stave dieťaťa alebo o iných závažných skutočnostiach, 
ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa, po 
predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu pristúpi 
riaditeľka školy k vydaniu rozhodnutia:  

-​ o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy z podnetu 
riaditeľa materskej školy,  

-​ alebo o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak 
nejde o povinné predprimárne vzdelávanie z dôvodu, že 
materská škola nie je schopná, vzhľadom na svoje podmienky 
(personálne, priestorové ale napr. aj materiálno-technické), 
poskytnúť dieťaťu výchovu a vzdelávanie primeranú druhu a 
stupňu jeho zdravotného znevýhodnenia. 

15.​Ak zákonný zástupca dieťaťa nerešpektuje a opakovane porušuje školský 
poriadok a ďalšie vnútorné predpisy v zmysle § 144, ods. 7, písm. b), d) 
školského zákona č. 245/2008 Z.z., riaditeľka MŠ môže po dvoch písomných 
upozorneniach, adresovaných zákonným zástupcom dieťaťa, vydať 
rozhodnutie o predčasnom ukončení dochádzky dieťaťa do MŠ. 

 
Článok V 

Predprimárne vzdelávanie 
 

Prijímanie na predprimárne vzdelávanie 
1.​ Pri prijímaní detí na predprimárne vzdelávanie sa materská škola riadi 

aktuálne vydaným Manuálom pre predprimárne vzdelávanie. 
2.​ Na predprimárne vzdelávanie v materských školách sa prijímajú deti podľa § 

59 a 59a školského zákona.  
3.​ Pri prijímaní detí do materskej školy sa dodržiavajú princípy: 

- rovnoprávnosti prístupu k výchove a vzdelávaniu, 
- inkluzívneho vzdelávania, 
- zákazu všetkých foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie. 

4.​ Na predprimárne vzdelávanie sa prijímajú deti od troch rokov veku. 
Výnimočne môžu byť prijaté aj deti, od dovŕšenia dvoch rokov veku, ak to 
kapacitné, personálne a iné podmienky materskej školy umožňujú.  

5.​ Prednostne sa prijímajú deti, pre ktoré je plnenie povinného 
predprimárneho vzdelávania povinné.  

6.​ Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie je limitované kapacitnými 
možnosťami materskej školy v nadväznosti na ustanovenie §28 ods. 9 a 10 
školského zákona.  

7.​ Právo na prijatie na predprimárne vzdelávanie v materskej škole majú podľa § 
3 písm. b) školského zákona deti od školského roka nasledujúceho po 
školskom roku, v ktorom dieťa dovŕši tretí rok veku. 
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8.​ V prípade, ak je zvýšený záujem zákonných zástupcov o prijatie detí do 
materskej školy, riaditeľka materskej školy pri prijímaní uprednostňuje: 

a)​ deti, pre ktoré je plnenie predprimárneho vzdelávania povinné;  
b)​ staršie deti pred mladšími;  
c)​ deti, ktoré majú trvalý pobyt v mieste sídla MŠ, 
d)​  deti, ktorých súrodenci už navštevujú MŠ v Kluknave. 

9.​ Deti sa prijímajú k začiatku školského roka, pokiaľ je voľná kapacita, aj v 
priebehu roka. 

10.​Dieťa sa na predprimárne vzdelávanie prijíma na základe písomnej žiadosti 
zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia, ktorú podáva riaditeľke 
materskej školy spolu s potvrdením o zdravotnej spôsobilosti od 
všeobecného lekára pre deti a dorast (potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti 
dieťaťa musí obsahovať aj údaj o povinnom očkovaní dieťaťa).  

11.​Pri prijímacom konaní škola postupuje v zmysle ustanovení školského zákona 
a podľa aktuálnych usmernení MŠVVaŠ SR 
 

Prijímanie detí so zdravotným znevýhodnením a s nadaním 
12.​Do materskej školy sa prijímajú aj deti so zdravotným znevýhodnením a deti s 

nadaním v zmysle príslušných ustanovení školského zákona, ak sú v 
materskej škole vytvorené materiálne a personálne podmienky na 
vzdelávania zdravotne znevýhodneného dieťaťa.  

13.​Ak sa do materskej školy prijíma dieťa, ktoré má diagnostikou v zariadeniach 
poradenstva a prevencie potvrdené, že je dieťaťom so zdravotným 
znevýhodnením, zákonný zástupca k žiadosti predloží:  
- potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa od všeobecného lekára pre 
deti a dorast,  
- vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva a prevencie a 
- odporučenie všeobecného lekára pre deti a dorast. 

14.​Z vyjadrenia príslušného zariadenia poradenstva a prevencie, ako aj z 
odporúčania všeobecného lekára pre deti a dorast musí byť jednoznačné, či 
odporúčajú prijatie tohto dieťaťa:  

a)​ do „bežnej“ materskej školy a zaradenie do triedy spolu s ostatnými 
deťmi, 

b)​ do „bežnej“ materskej školy a jeho zaradenie do triedy pre deti so 
zdravotným znevýhodnením alebo  

c)​ do materskej školy pre deti so zdravotným znevýhodnením.  
15.​Ak sa do materskej školy prijíma dieťa, ktoré má diagnostikou v zariadeniach 

poradenstva a prevencie potvrdené, že je dieťaťom s nadaním, zákonný 
zástupca k žiadosti priloží: 

-​ potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa od všeobecného lekára 
pre deti a dorast, 

-​ vyjadrenie príslušného zariadenia poradenstva a prevencie.  
16.​Žiadosť o prijatie dieťaťa sa podáva v čase od 1. do 31. mája. Po dohode so 

zriaďovateľom školy, riaditeľka určí konkrétne miesto, dátum a čas podávania 
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žiadostí pre nasledujúci školský rok. Termín a podmienky podávania žiadostí 
zverejňuje materská škola na webovom sídle zriaďovateľa, aj na verejne 
dostupnom mieste v priestoroch materskej školy.  

17.​Žiadosť si zákonný zástupca prevezme v materskej škole počas Dňa 
otvorených dverí, alebo po dohode s riaditeľkou, prípadne stiahne z webu. 

18.​Vyžaduje sa, aby žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy podpísali 
obidvaja rodičia, ako prejav spoločnej vôle oboch rodičov.  

19.​Rozhodnutie o prijatí, resp. neprijatí vydá riaditeľka písomne do 30. júna 
školského roka, ktorý predchádza školskému roku, v ktorom sa má 
predprimárne vzdelávanie začať.  

20.​Dieťa je do materskej školy prijaté len vtedy, ak riaditeľ materskej školy vydal 
rozhodnutie o: 
- prijatí dieťaťa do materskej školy, 
- prijatí prestupom alebo 
- prijatí dieťaťa do materskej školy, s určením adaptačného pobytu alebo   
diagnostického pobytu. 

21.​Do materskej školy sa prijímajú deti na  
a) celodennú formu výchovy a vzdelávania  
b) poldennú formu výchovy a vzdelávania.  

22.​Deti sú zaraďované do jednotlivých tried spravidla podľa veku a podľa 
kapacity jednotlivých tried.  

 
Prijímanie detí prestupom 

23.​Do materskej školy môže byť dieťa prijaté aj prestupom z inej materskej školy, 
ak o to zákonný zástupca dieťaťa požiada. K žiadosti o prijatie prestupom už 
zákonný zástupca nepredkladá potvrdenia (tie budú súčasťou osobného spisu 
z Materskej školy, ktorú predtým navštevovalo.) Riaditeľka materskej školy 
potom vydáva rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom. 

24.​V priebehu predprimárneho vzdelávania môže dieťa prestúpiť do inej 
materskej školy. Ak je dieťa prijaté do MŠ Kluknava, zákonný zástupca pred 
prestupom do inej materskej školy túto skutočnosť oznámi triednej učiteľke, 
resp. riaditeľovi školy a písomne požiada riaditeľa materskej školy, do ktorej 
chce prestúpiť o prijatie prestupom. O prijatí/neprijatí prestupom rozhoduje 
riaditeľ materskej školy, do ktorej požiadal o prijatie dieťaťa prestupom dieťaťa 
zákonný zástupca. 

 
Určenie a realizácia adaptačného a diagnostického pobytu 

25.​Na adaptačný pobyt môžu byť prijaté deti, ktoré nemajú diagnostikou v 
zariadení poradenstva a prevencie určené ŠVVP, u ktorých je predpoklad, že 
by mohli mať problémy pri adaptácii na podmienky predprimárneho 
vzdelávania, ktoré sú odlišné, než na aké sú zvyknuté z domova. Nesmie byť 
dlhší ako tri mesiace.  

14 



26.​Na diagnostický pobyt môžu byť v “bežnej” materskej škole prijaté deti, u 
ktorých sa v zariadení poradenstva a prevencie vykonáva diagnostikovanie 
špeciálnych výchovno-vzdelávacích potrieb dieťaťa na účel rozhodovania o 
ďalšej forme jeho vzdelávania. Nesmie byť dlhší ako tri mesiace. 
 

Povinné predprimárne vzdelávanie  
27.​Predprimárne vzdelávanie je povinné pre dieťa, ktoré dovŕši päť rokov veku 

do 31. augusta, ktorý predchádza začiatku školského roka, od ktorého bude 
plniť povinnú školskú dochádzku v základnej škole. 

28.​Plní dieťa spravidla jeden školský rok, ale môže pokračovať v plnení ešte 
jeden rok, ak nedosiahne školskú zrelosť  

29.​Plní dieťa v materskej škole v obci, v ktorej má trvalý pobyt (spádová 
materská škola). 
 

Plnenie povinného predprimárneho vzdelávania 
30.​Predprimárne vzdelávanie a povinné predprimárne vzdelávanie plní dieťa 

formou pravidelného denného dochádzania do materskej školy v 
pracovných dňoch v rozsahu najmenej štyri hodiny denne dopoludnia, okrem 
času školských prázdnin; tým nie je dotknuté právo tohto dieťaťa zúčastňovať 
sa na predprimárnom vzdelávaní aj v čase školských prázdnin. 

31.​Predprimárneho vzdelávania sa zákonný zástupca môže zúčastňovať iba s 
písomným súhlasom riaditeľky MŠ.  

32.​Výchova a vzdelávanie (poldenná aj celodenná), sa v materskej škole 
uskutočňuje dennou formou. Denná forma výchovy a vzdelávania sa môže 
uskutočňovať aj ako dištančná:  

a)​ v celom rozsahu vzdelávania zabezpečovaného materskou školou pre 
deti, ak sa vyhlási výnimočný stav, núdzový stav alebo mimoriadna 
situácia,  

b)​ v rozsahu podľa rozhodnutia riaditeľa školy, ministra školstva alebo inej 
oprávnenej osoby v čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo 
výnimočného stavu pre všetkých žiakov;  

c)​ v rozsahu podľa rozhodnutia riaditeľa materskej školy pre deti, pre 
ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné, ak kvôli zdravotnému stavu 
alebo z iných závažných dôvodov (napr.: rodinné dôvody, ohrozovanie 
bezpečnosti a zdravia iných detí, ktoré sú účastníkmi výchovy a 
vzdelávania), nemôžu plniť povinné predprimárne vzdelávanie formou 
pravidelného denného dochádzania, najdlhšie počas troch po sebe 
idúcich mesiacov,  

d)​ v prípade prerušenia prevádzky materskej školy zriaďovateľom najviac 
však v rozsahu jeden mesiac. 

33.​Plniť povinné predprimárne vzdelávanie môže dieťa aj formou 
individuálneho vzdelávania. 
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Individuálne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania 
34.​Individuálne vzdelávanie je ekvivalentom plnenia povinného predprimárneho 

vzdelávania realizovaného inštituciálnou formou v materskej škole zaradenej 
v sieti. Dieťa neprestáva byť dieťaťom kmeňovej materskej školy. 

35.​Formou Individuálneho vzdelávania môže predprimárne vzdelávanie plniť 
dieťa, ktorého: 

-​ zdravotný stav neumožňuje plniť povinné predprimárne vzdelávanie v 
materskej škole,  

-​ zákonný zástupca o to písomne požiada kmeňovú materskú školu 
36.​Každé dieťa, ktorého zákonný zástupca písomne požiada o povolenie 

individuálneho vzdelávania dieťaťa, musí: 
-​ byť najskôr prijaté do materskej školy (ak do piateho roku veku 

nenavštevovalo materskú školu) alebo 
-​ už byť dieťaťom materskej školy (ak ju už navštevuje pred tým, ako sa 

pre neho predprimárne vzdelávanie stane povinným).  
37.​Ak pôjde o dieťa, ktorého zdravotný stav mu neumožňuje plniť povinné 

predprimárne vzdelávanie v materskej škole a jeho zákonný zástupca 
požiada materskú školu, do ktorej je dieťa vopred prijaté, o povolenie 
individuálneho vzdelávania, prílohou k žiadosti je písomný súhlas 
všeobecného lekára pre deti a dorast. 

38.​Predprimárne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne 
vzdelávanie podľa § 28b ods. 2 písm. a) školského zákona, teda „zo 
zdravotných dôvodov“, bude zabezpečovať materská škola v rozsahu 
najmenej dve hodiny týždenne.  

39.​Ak pôjde o dieťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) školského zákona, žiadosť 
zákonného zástupcu (z vlastného rozhodnutia) o povolenie individuálneho 
vzdelávania musí obsahovať: 

a)​ meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo a miesto trvalého 
pobytu dieťaťa,  

b)​ obdobie, na ktoré sa má individuálne vzdelávanie povoliť,  
c)​ dôvody na povolenie individuálneho vzdelávania, 
d)​ meno a priezvisko fyzickej osoby, ktorá bude uskutočňovať individuálne 

vzdelávanie dieťaťa, ktorému má byť povolené individuálne 
vzdelávanie, a doklady o splnení kvalifikačných predpokladov podľa 
odseku 4 § 28b školského zákona,  

e)​ ďalšie skutočnosti, ktoré majú vplyv na individuálne vzdelávanie 
dieťaťa. 

40.​Výdavky spojené s individuálnym vzdelávaním dieťaťa podľa § 28b ods. 2 
písm. b) školského zákona znáša zákonný zástupca.  

41.​Predprimárne vzdelávanie tohto dieťaťa zabezpečuje zákonný zástupca 
dieťaťa prostredníctvom osoby, ktorá má ukončené najmenej úplné stredné 
všeobecné vzdelanie alebo úplné stredné odborné vzdelanie.  
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42.​Materská škola, podľa § 28b ods. 6 školského zákona, v spolupráci so 
zákonným zástupcom určí obsah individuálneho vzdelávania dieťaťa podľa 
odseku 2 písm. b) najneskôr do 31. augusta.  

43.​Zákonný zástupca dieťaťa je povinný v čase a rozsahu určenom materskou 
školou zabezpečiť účasť dieťaťa podľa odseku 2 písm. b) na povinnom 
predprimárnom vzdelávaní v materskej škole v priebehu mesiaca marec; 
materská škola v tomto čase posúdi, či sa pri individuálnom vzdelávaní plní 
obsah individuálneho vzdelávania.  

44.​Pri posudzovaní plnenia obsahu individuálneho vzdelávania bude materská 
škola vychádzať z obsahu individuálneho vzdelávania, ktorý danému dieťaťu 
určila. Môže pritom využiť dostupné pracovné listy, pracovné zošity alebo iné 
dostupné metodické materiály, ako aj publikácie:  

-​ Povinné predprimárne vzdelávanie: Sprievodca cieľmi a obsahom 
-​ Dieťa hovoriace iným jazykom: Možnosti kompenzačnej podpory v 

predškolskom vzdelávaní.  
45.​Povolenie individuálneho vzdelávania dieťaťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) 

školského zákona riaditeľ materskej školy zruší: 
a)​ na žiadosť zákonného zástupcu, 
b)​ na základe odôvodného návrhu fyzickej osoby, ktorá uskutočňuje 

individuálne vzdelávanie dieťaťa, 
c)​ na návrh hlavného školského inšpektora alebo 
d)​ ak sa neplní obsah individuálneho vzdelávania. 
e)​ ak zákonný zástupca nezabezpečí účasť dieťaťa na povinnom 

predprimárnom vzdelávaní v kmeňovej materskej škole na účel 
posúdenia plnenia obsahu individuálneho vzdelávania. 

46.​Riaditeľ rozhodne o zrušení povolení individuálneho vzdelávania do 30 dní od 
začatia konania a zároveň zaradí dieťa do príslušnej triedy kmeňovej 
materskej školy. Odvolanie proti rozhodnutiu o zrušení povolenia 
individuálneho vzdelávania nemá odkladný účinok a takéto dieťa sa už 
nebude môcť opätovne individuálne vzdelávať na základe žiadosti zákonného 
zástupcu. Ak bude mať dieťa zrušené individuálne (predprimárne) 
vzdelávanie z niektorého z dôvodov podľa § 28 ods. 8 školského zákona, 
bude bezodkladne, nasledujúci deň po dni, v ktorom bolo toto rozhodnutie 
vydané, zaradené do príslušnej triedy materskej školy a začne plniť povinné 
predprimárne vzdelávanie v materskej škole formou pravidelného denného 
dochádzania v pracovných dňoch v rozsahu najmenej štyri hodiny denne 
podľa § 59a ods. 5 školského zákona. Nesplnenie povinnosti zákonného 
zástupcu prihlásiť dieťa do materskej školy na plnenie povinného 
predprimárneho vzdelávania a tiež neospravedlnené vynechávanie povinného 
predprimárneho vzdelávania sa považuje za nedbanie o riadne plnenie 
povinného predprimárneho vzdelávania.  
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Oslobodenie dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo 
zdravotných dôvodov ak ide o povinné vzdelávanie 

47.​Pre nepriaznivý zdravotný stav, ktorý dieťaťu neumožňuje vzdelávať sa až 
do pominutia dôvodov, môže riaditeľka rozhodnúť o oslobodení od 
povinnosti dochádzať do materskej školy, ak mu zákonný zástupca 
predloží: 

-​ písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a  
-​ písomný súhlas zariadenia poradenstva a prevencie. 

48.​Takému dieťaťu sa neposkytuje žiadne vzdelávanie ani v materskej škole, ani 
individuálnym vzdelávaním, až do pominutia dôvodov, pre ktoré došlo k 
oslobodeniu. 
 

Osobitný spôsob plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 
49.​Dieťa, pre ktoré bude spádová materská škola iba kmeňovou materskou 

školou môže povinné predprimárne vzdelávanie plniť aj osobitným spôsobom. 
50.​Formy osobitného spôsobu plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 

sú: 
a)​ individuálne vzdelávanie, ktoré sa uskutočňuje bez pravidelnej účasti 

na vzdelávaní v škole podľa školského zákona, 
b)​ vzdelávanie v školách mimo územia Slovenskej republiky, 
c)​ vzdelávanie v školách zriadených iným štátom na území Slovenskej 

republiky so súhlasom zastupiteľského úradu iného štátu…, 
d)​ vzdelávanie v školách, v ktorých sa uskutočňuje výchova a vzdelávanie 

podľa medzinárodných programov na základe súhlasu ministerstva 
školstva, 

e)​ individuálne vzdelávanie v zahraničí, 
f)​ vzdelávanie v Európskych školách podľa Dohovoru, ktorým sa definuje 

štatút Európskych škôl. 
51.​O túto možnosť musí zákonný zástupca písomne požiadať. Riaditeľ nevydáva 

rozhodnutie iba písomný súhlas (povolenie) a urobí zápis v osobnom spise 
dieťaťa. 
 

Pokračovanie v plnení povinného predprimárneho vzdelávania 
52.​Ak dieťa po dovŕšení šiesteho roku veku nedosiahlo školskú 

spôsobilosť, riaditeľ materskej školy rozhodne o pokračovaní v plnení 
povinného predprimárneho vzdelávania v materskej škole so súhlasom 
zákonného zástupcu. Vydá rozhodnutie o pokračovaní povinného 
predprimárneho vzdelávania a zaznamená to v osobnom spise dieťaťa.  

53.​Pokračovanie v plnení povinného predprimárneho vzdelávania sa uplatňuje u 
detí, u ktorých sa na základe záverov z odborného vyšetrenia preukáže, že 
pokračovanie v predprimárnom vzdelávaní bude na prospech ich 
osobnostného rozvoja.  
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54.​Pri rozhodovaní o pokračovaní povinného predprimárneho vzdelávania 
riaditeľ materskej školy postupuje v súlade s § 28 ods. 3 školského zákona. 
 Zákonný zástupca predloží riaditeľovi materskej školy: 

-​ písomný súhlas príslušného zariadenia poradenstva a prevencie  
-​ písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast  
-​ informovaný súhlas zákonného zástupcu. 

55.​ V prípade, že dieťa má od septembra plniť povinnú školskú dochádzku v 
základnej škole, rodič sa s dieťaťom zúčastní zápisu v základnej škole. Ak 
však na základe odporúčania materskej školy, zariadenia výchovného 
poradenstva a prevencie alebo všeobecného lekára pre deti a dorast bude 
dieťa pokračovať v plnení povinného predprimárneho vzdelávania v materskej 
škole, zákonný zástupca predloží riaditeľovi základnej školy rozhodnutie 
riaditeľa materskej školy o pokračovaní v plnení povinného predprimárneho 
vzdelávania. 

56.​Ak dieťa ani po pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania v 
materskej škole nedosiahne školskú spôsobilosť, začne najneskôr 1. 
septembra, ktorý nasleduje po dni, v ktorom dieťa dovŕšilo siedmy rok veku, 
plniť povinnú školskú dochádzku v základnej škole. 
 

Prerušenie dochádzky dieťaťa do materskej školy  
57.​Prerušenie predprimárneho vzdelávania sa netýka detí, ktoré plnia povinné 

predprimárne vzdelávanie.  
58.​Rozhodnutie o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy môže vydať 

riaditeľka MŠ 
a) bez predchádzajúcej žiadosti zákonného zástupcu, ak na to budú existovať 
dôvody, aj v čase pred uplynutím adaptačného pobytu alebo diagnostického 
pobytu dieťaťa,  
b) pri zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa po skončení adaptačného 
pobytu (zdravotné, psychické, hygienické problémy) po konzultácii so 
zákonným zástupcom,  
c) po skončení diagnostického pobytu alebo pri zmene postihnutia, ak 
materská škola nemá vytvorené vhodné podmienky, 
d) alebo na základe žiadosti zákonného zástupcu, ak pôjde o zdravotné 
dôvody, zníženú adaptačnú schopnosť, rodinné dôvody alebo iné dôvody zo 
strany zákonného zástupcu.  

59.​Žiadosť o prerušenie dochádzky dieťaťa, ak pôjde o zdravotné dôvody 
dieťaťa, zníženú adaptačnú schopnosť, rodinné dôvody alebo iné dôvody, 
predkladá zákonný zástupca písomne riaditeľke školy. V žiadosti zákonný 
zástupca uvedie konkrétny termín prerušenia dochádzky (od – do). Tlačivo si 
môžu vyzdvihnúť u riaditeľky MŠ. 
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Zanechanie predprimárneho vzdelávania  
60.​V priebehu predprimárneho vzdelávania sa umožňuje zanechanie 

vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie.  
61.​Ak má zákonný zástupca dieťaťa, pre ktoré nie je  predprimárne vzdelávanie 

povinné záujem o zanechanie vzdelávania v materskej škole, je povinný o 
tejto skutočnosti písomne informovať riaditeľa školy. Tlačivo si môže 
vyzdvihnúť u riaditeľky MŠ. 

62.​Dieťa prestane byť dieťaťom materskej školy: 
-​ dňom, ktorý nasleduje po dni, keď riaditeľke materskej školy bolo 

doručené písomné oznámenie o zanechaní vzdelávania alebo 
-​ dňom uvedeným v písomnom oznámení o zanechaní vzdelávania, 

najskôr však dňom, ktorý nasleduje po dni, keď bolo doručené. 
63.​Ak zákonný zástupca neoznámi a dieťa sa neospravedlnene nezúčastňuje na 

predprimárnom vzdelávaní, uplynutím 30 dní od jeho poslednej účasti na 
predprimárnom vzdelávaní prestáva byť dieťaťom materskej školy. Riaditeľka 
nevydáva rozhodnutie, urobí záznam v osobnom spise, osobný spis uzavrie a 
zanechanie nahlási do centrálneho registra. 
 

Predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania  
64.​Riaditeľka materskej školy môže rozhodnúť o predčasnom skončení 

predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie, v 
prípade ak 

a)​ dieťa sústavne alebo závažným spôsobom porušuje školský poriadok, 
b)​ zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia nedodržiava 

podmienky predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským 
poriadkom,  

c)​ zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia neinformuje 
materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho 
zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré 
majú vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania,  

d)​ zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia bezdôvodne 
odmietne s dieťaťom absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa 
špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí 
do materskej školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa, 
alebo  

e)​ predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí zariadenie 
poradenstva a prevencie, všeobecný lekár pre deti a dorast alebo lekár 
so špecializáciou v inom špecializačnom odbore ako všeobecné 
lekárstvo alebo zubný lekár.“ 
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Vzdelávanie detí so zdravotným znevýhodnením  
65.​Deti so zdravotným znevýhodnením, deti s nadaním i deti so špeciálnymi 

výchovno vzdelávacími potrebami sa zaraďujú do „bežných“ tried.  
66.​Ak riaditeľka materskej školy alebo príslušné zariadenie poradenstva a 

prevencie zistí, že vzdelávanie dieťaťa so zdravotným znevýhodnením alebo 
dieťaťa s nadaním nie je na prospech tomuto dieťaťu, navrhne po písomnom 
súhlase zriaďovateľa materskej školy a písomnom súhlase príslušného 
zariadenia poradenstva a prevencie zákonnému zástupcovi iný spôsob 
vzdelávania dieťaťa. 

67.​Počet detí v triede môže byť znížený najviac o dve za každé dieťa so 
zdravotným znevýhodnením a dieťa s nadaním. 
 

Článok VI 
Prevádzka materskej školy a kontaktné údaje 

 
1.​ Materská škola Kluknava 190 je v prevádzke v pracovných dňoch v čase od 

6.45 hod. do 16.00 hod. (Určená zriaďovateľom viď. Príloha č. 1) 
2.​ Prevádzka materskej školy môže byť obmedzená z dôvodu úsporných 

opatrení na nižší počet tried: 
a)​ počas školských prázdnin (jesenné, vianočné, jarné, veľkonočné a 

letné prázdniny) na základe zistenia predbežného záujmu a z dôvodu 
zníženého počtu detí v materskej škole,  

b)​ v prípade výrazne zníženého počtu detí v triedach (napr. počas 
chrípkového obdobia), 

c)​ v prípade odstávky energií (elektrina, voda, a pod.) . 
3.​ Prevádzka materskej školy sa prerušuje počas letných prázdnin v mesiacoch 

júl a august spravidla minimálne na štyri po sebe nasledujúce týždne. Termín 
prerušenia je oznámený zákonným zástupcom v zmysle platnej legislatívy. 
Čas prerušenia prevádzky sa využíva na hygienickú údržbu - dôkladné 
čistenie priestorov materskej školy, dezinfekcia prostredia a hračiek a pod. 
Zamestnanci si čerpajú dovolenku podľa internej dohody s riaditeľkou MŠ. 

4.​ Prevádzku materskej školy môže dočasne obmedziť alebo prerušiť 
zriaďovateľ v zmysle príslušných ustanovení školského zákona.  

5.​ Dočasné prerušenie alebo obmedzenie prevádzky sa zverejňuje bezodkladne 
na miestach dostupných zákonným zástupcom.  

6.​ Ak počet detí v priebehu dňa v jednotlivých triedach materskej školy klesne 
pod počet určený zriaďovateľom, triedy sa spájajú. Pri spájaní tried nesmie 
dôjsť k prekročeniu najvyššieho počtu detí v triedach materskej školy, ktoré 
ustanovujú platné školské predpisy. 

7.​ Pri rozhodnutí riaditeľkou MŠ o spájaní detí v triedach (napr. z dôvodu 
práceneschopnosti či čerpania dovolenky pedagogického zamestnanca, 
nízkeho stavu počtu detí v triede a pod.) sa dbá na zabezpečenie kvalitnej 
výchovy a vzdelávania. Nadbytok zamestnancov v takomto prípade riaditeľka 
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materskej školy rieši udelením náhradného voľna alebo čerpania dovolenky 
zamestnancom. Za odovzdávanie a preberanie detí zodpovedajú zúčastnené 
učiteľky, skutočný stav počtu odovzdaných a prijatých detí zaznamenávajú 
písomne. 
 

Podmienky účasti zákonných zástupcov alebo nimi splnomocnenej osoby na 
výchove a vzdelávaní 

8.​ Vo výnimočných prípadoch (napr. zdravotný stav dieťaťa vyžadujúci 
asistenciu) môže zákonný zástupca, alebo ním splnomocnená osoba so 
súhlasom riaditeľky byť priamo účastná na výchove a vzdelávaní. 

 
Kontaktné údaje 

9.​ Kontaktné adresy a telefónne čísla: 
a) riaditeľka MŠ Mgr. Ľudmila Magdová 
t.č.: 0948 025 225, e-mail: mskluknava@gmail.com, 
b) vedúca školskej jedálne p. Adriana Martiníková 
t.č.: 0918 999 298, e-mail: adrianamartinikova@centrum.sk 

10.​Konzultačné hodiny sú uskutočňované v pracovnom čase. Konzultáciu si 
zákonný zástupca dieťaťa vopred telefonicky dohodne. 
 
 

Článok VII  
Vnútorný režim materskej školy 

 
Organizácia tried 

1.​ O vnútornej organizácii materskej školy, vrátane vytvorenia tried s deťmi 
rovnakého alebo rozdielneho veku, rozhoduje riaditeľka MŠ, ako aj o zaradení 
dieťaťa do príslušnej triedy MŠ.  

2.​ Označenie tried a vekové zloženie detí: 
-​ žabky 2 – 4 ročné deti, 
-​ slniečka  4 – 5 ročné deti, 
-​ lienky 5 – 6 ročné deti (povinné predprimárne vzdelávanie). 

 
Triedne učiteľky 

3.​ Riaditeľka MŠ určuje pre každú triedu materskej školy triednu učiteľku.  
4.​ Triedna učiteľka zodpovedá za úplnosť a správnosť pedagogickej a ďalšej 

dokumentácie vrátane dokumentácie o deťoch.  
5.​ Triedna učiteľka zabezpečuje triednu agendu, vytvára podmienky pre 

integrované dieťa so zdravotným znevýhodnením, spolupracuje s rodičom 
(zákonným zástupcom) dieťaťa, so všeobecným lekárom pre deti a dorast a s 
príslušným poradenským zariadením. 

6.​  Ak je triedna učiteľka neprítomná dlhšie ako 30 dní, riaditeľka MŠ ustanoví na 
jej zastupovanie iného pedagogického zamestnanca. 
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Denný poriadok jednotlivých tried 

7.​ Každá trieda má svoj denný poriadok upravený podľa veku detí. 
8.​ Denný poriadok je možné vzhľadom na potreby a záujmy detí pružne 

prispôsobiť danej situácii (napr. v prípade konania školskej akcie), o čom sú 
rodičia vopred informovaní. 

9.​ Učiteľka počas aktivít s deťmi odchádza od detí z triedy len v krajnom prípade 
a na nevyhnutne potrebný čas, pričom počas svojej neprítomnosti požiada o 
dozor pri deťoch kolegyňu, príp. inú zamestnankyňu MŠ.  

10.​Pri organizácií činností spojených s uspokojovaním základných fyziologických 
potrieb detí má učiteľka vždy na zreteli dodržiavanie psychohygieny detí a 
ochranu ich zdravia. 

Denný poriadok 
 

Žabky 3-4 ročné deti  
 

Čas Formy denných činností 

6.45 - 8.30 Ranné schádzanie 
Hry a činnosti podľa výberu detí 

8.30 - 9.00 Zdravotné a relaxačné cvičenia 

9.00 - 9.15 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, desiata 

9.20 - 9.45 Vzdelávacia aktivita 

10.00 - 10.50 Pobyt vonku 

11.05 - 11.30 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, obed 

11.45 - 14.00 Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena,  
odpočinok 

14.00 - 14.15 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, olovrant 

14.30 - 16.00 Hry a činnosti podľa výberu detí 

16.00 Koniec prevádzky 
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Denný poriadok 
Slniečka 4-5 ročné deti  
 

Čas Formy denných činností 

6.45 - 8.30 Ranné schádzanie 
Hry a činnosti podľa výberu detí 

8.30 - 9.00 Zdravotné a relaxačné cvičenia 

9.15 - 9.30 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, desiata 

9.40 - 10.15 Vzdelávacia aktivita 

10.30 - 11.30 Pobyt vonku 

11.30 - 11.50 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, obed 

12.15- 14.00 Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena,  
odpočinok 

14.15 - 14.30 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, 
olovrant 

14.40 - 16.00 Hry a činnosti podľa výberu detí 

16.00 Koniec prevádzky 
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Denný poriadok  
Lienky 5-6 ročné deti  
 

Čas Formy denných činností 

6.45 - 8.15 Hry a činnosti podľa výberu detí 

8.15 - 8.45 Zdravotné a relaxačné cvičenia 

8.45 - 9.15 Ranný kruh, Edukačná aktivita 

9.15 - 9. 30 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, desiata 

9.35 - 10.20 Vzdelávacia aktivita 

10.30 - 11.45 Pobyt vonku 

11.50 - 12.15 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, 
obed 

12.20 - 14.15 Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena,  
odpočinok  
Pobyt vonku 
Krúžková činnosť 

14.30 - 14.45 
Pevne stanovený čas 

Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
osobná hygiena, 
olovrant 

14.45 - 16.00 Hry a činnosti podľa výberu detí 
Edukačná aktivita 
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Prevádzka tried, schádzanie a rozchádzanie detí 
11.​Prevádzka tried je vo všetkých triedach rovnaká od 06:45 do 16:00. Rodič 

prináša dieťa rovno do triedy, kam je dieťa zaradené. Rodič je povinný 
oznámiť učiteľke prípadný neskorý príchod, alebo odchod dieťaťa z MŠ.  

12.​Rodič privádza dieťa do MŠ spravidla do 8.00 hod. ráno. Vchod do MŠ 
zamyká upratovačka o 8.15 hod. 

13.​V ojedinelých prípadoch, ak dieťa prichádza v priebehu dňa, dohodne 
zákonný zástupca čas jeho príchodu a spôsob stravovania s pedagogickým 
zamestnancom tak, aby nenarušil priebeh výchovno-vzdelávacej činnosti 
ostatných detí, napríklad neobmedzil čas stravovania, pobyt detí vonku alebo 
iné mimoškolské akcie. 

14.​Deti s poldenným pobytom v MŠ preberajú rodičia v čase od 11.30 do 12.30 
hod. hneď po obede, podľa denného režimu triedy, do ktorej je dieťa 
zaradené. (Malá trieda 11.30 hod., stredná trieda 12.00, veľká trieda 12.30.) 
Dvere odomyká o 11.30 hod. a zamyká o 12.30 hod. upratovačka. 

15.​Deti s celodenným pobytom v MŠ preberajú rodičia v čase od 14.45 do 16.00 
hod. MŠ zamyká o 16.15 hod. upratovačka. 
 

Privádzanie detí do materskej školy a preberanie detí  
16.​Dieťa od rodiča (zákonného zástupcu) dieťaťa prevezme učiteľka, ktorá zaň 

zodpovedá od jeho prevzatia až po odovzdanie učiteľke, ktorá ju strieda v 
práci alebo rodičovi (zákonnému zástupcovi) dieťaťa príp. inej písomne 
splnomocnenej osobe staršej ako 10 rokov. 

17.​Pedagogický zamestnanec môže odmietnuť prevziať dieťa ak zistí, že 
zdravotný stav dieťaťa nie je vhodný na prijatie do MŠ a môže žiadať 
predloženie lekárskeho potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa. Po 
opätovnom nástupe dieťaťa do MŠ je zákonný zástupca povinný svojím 
podpisom v zošite ranného filtra potvrdiť, že dieťa prichádza z bezinfekčného 
prostredia. Do materskej školy neprijímame deti so zvýšenou teplotou, deti 
užívajúce antibiotiká, deti s vírusovým a infekčným ochorením, s hnačkami, 
so zvracaním, so silným kašľom, so zelenými hlienmi, herpesom, aftami, 
zápalom očných spojiviek, deti s úrazom, resp. nedoliečeným úrazom alebo 
deti, ktoré nespĺňajú hygienické požiadavky (zapáchajúce oblečenie... ).  

18.​Zákonní zástupcovia detí sú povinní oznámiť výskyt infekčnej choroby v 
mieste bydliska dieťaťa (napr. kiahne, vši, ...), a to z dôvodu, aby sa v 
priestoroch školy mohli včas vykonať potrebné opatrenia. 

19.​V prípade, že dieťa trpí alergickými prejavmi, je potrebné priniesť aktuálne 
potvrdenie od lekára – alergológa.  

20.​V prípade, že malo dieťa doma v noci zažívacie problémy (hnačku, 
zvracalo,...), nemalo by navštíviť MŠ nasledujúci deň najmä z dôvodu 
zabránenia možnému šíreniu sa vírusového ochorenia v MŠ. V materskej 
škole je všetkým zamestnancom zakázané podávanie akýchkoľvek liekov, 
liečiv a výživových doplnkov dieťaťu, zákonný zástupca nesmie nechávať v 
skrinke žiadne lieky, liečivá a výživové doplnky. 
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21.​Ak sa u dieťaťa počas dňa prejavia príznaky akútneho ochorenia, učiteľka je 
povinná dieťa umiestniť mimo ostatných detí, zabezpečiť nad ním dohľad z 
radov zamestnancov školy a bez meškania informovať o zdravotnom stave 
zákonného zástupcu dieťaťa.  

22.​Do materskej školy sa nepreberú deti s hračkami z domácnosti.  
23.​Rodičia sú povinní opustiť priestory materskej školy i školského dvora 

bezprostredne po prevzatí si svojho dieťaťa.  
 
Prevzatie dieťaťa z materskej školy  

24.​Zákonný zástupca preberá dieťa s dostatočným časovým predstihom, aby do 
16:00 hodiny opustili budovu materskej školy a školský areál.  

25.​V prípade neskorého príchodu učiteľka slušne a zdvorilo upozorní zákonného 
zástupcu na neskorý príchod. Opakované neskoré príchody budú považované 
za porušenie školského poriadku.  

26.​Zákonný zástupca môže písomne splnomocniť na prevzatie dieťaťa z MŠ aj 
inú osobu staršiu ako 10 rokov. Všetky osoby, ktoré zákonný zástupca 
splnomocní na preberanie dieťaťa z materskej školy, musia byť uvedené v 
splnomocnení, ktoré platí vždy v príslušnom školskom roku. Tlačivo 
Splnomocnenie je u triednej učiteľky, vypisuje sa na začiatku školského roka. 

27.​V prípade, že rodičia majú súdnym rozhodnutím alebo predbežným opatrením 
obmedzený styk s dieťaťom, je potrebné o tejto skutočnosti písomne 
informovať učiteľky v triede a riaditeľku, preukázať sa súdnym rozhodnutím a 
dohodnúť pravidlá prevzatia dieťaťa z MŠ, poskytovania informácií o dieťati a 
pod. 
 

Dochádzka detí do materskej školy 
28.​Dochádzku dieťaťa zaznamenávajú učiteľky do Evidencie dochádzky dieťaťa 

do Materskej školy. 
 

Ospravedlňovanie neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní  
29.​Ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní, jeho zákonný 

zástupca je povinný bez zbytočného odkladu oznámiť neprítomnosť dieťa na 
vzdelávaní a požiadať materskú školu o ospravedlnenie neprítomnosti. 
Neprítomnosť dieťaťa oznámi zákonný zástupca učiteľke deň vopred alebo 
ráno do 8.00 hod. 

30.​Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa sa uznáva najmä choroba, 
lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, rekonvalescencia alebo 
vyzdvihnutie dieťaťa pri príznakoch ochorenia MŠ počas dňa, mimoriadne 
poveternostné podmienky, náhle prerušenie premávky dopravných 
prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa na súťažiach. 

31.​Lehoty na ospravedlnenie neprítomnosti uvedené v školskom zákone sa vo 
vzťahu k materskej škole týkajú len povinného predprimárneho 
vzdelávania. Teda, ak ide o dieťa materskej školy, ktoré neplní povinné 
predprimárne vzdelávanie, vo všeobecnosti sa potvrdenie od lekára 
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nevyžaduje bez ohľadu na dĺžku neprítomnosti dieťaťa, okrem situácií podľa § 
144 ods. 13 školského zákona. 

32.​Ak dieťa plní povinné predprimárne vzdelávanie a neprítomnosť z dôvodu 
ochorenia trvá 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne 
maximálne 14 vyučovacích dní počas mesiaca, ospravedlňuje ju škola na 
základe žiadosti zákonného zástupcu/ zástupcu zariadenia. Tu je potrebné 
zdôrazniť, že ide o ospravedlnenie z dôvodu ochorenia, nie z akéhokoľvek 
dôvodu. 

33.​Potvrdenie od lekára sa vyžaduje na ospravedlnenie 
a)​ viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, t. j. 8 a viac po sebe 

nasledujúcich vyučovacích dní alebo  
b)​ súhrnne viac ako 14 vyučovacích dní počas mesiaca, t. j. 15 a viac 

vyučovacích dní. 
34.​Ak ide o neprítomnosť trvajúcu 8 a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích 

dní alebo opakovanú (aj kratšiu) neprítomnosť počas mesiaca, ktorá 
súhrnne za celý mesiac presahuje 14 vyučovacích dní, 15. vyučovací 
deň a ďalšie vyučovacie dni neprítomnosti ospravedlňuje škola len na 
základe žiadosti zákonného zástupcu/ zástupcu zariadenia, ktorý 
predloží potvrdenie od lekára. Tlačivo je dostupné u triednych učiteliek. 
Mesiacom, počas ktorého môže materská škola ospravedlniť súhrnne najviac 
14 dní bez predloženia lekárskeho potvrdenia, sa rozumie obdobie od prvého 
dňa neprítomnosti žiaka po deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca, ktorý 
sa svojím označením zhoduje s dňom toho kalendárneho mesiaca, kedy sa 
začala neprítomnosť žiaka, napríklad od 7. októbra do 7. novembra bez 
ohľadu na to, či sú medzi týmito dňami víkendy, dni pracovného pokoja alebo 
dni prerušenia prevádzky materskej školy, teda nejde o 28/29/30/31 
kalendárnych dní ani o kalendárny mesiac.  
 

Zanedbávanie plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 
35.​Zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania ak: 
a) dieťa neprihlási na povinné predprimárne vzdelávanie, 
b) dieťa neospravedlnene vynechá viac ako 5 dní v mesiaci (riaditeľka má 
povinnosť oznámiť túto skutočnosť obci a príslušnému úradu práce sociálnych 
vecí a rodiny)  

36.​Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 
vecne príslušný úrad práce sociálnych vecí a rodiny bude následne 
posudzovať podľa § 12a ods. 1 písm. a) zákona č. 600/2003 Z. z. určením 
osobitného príjemcu.  

 
Organizácia v šatni 

37.​Rodičia majú prístup do šatne. Pri prezliekaní a odkladaní veci na vešiak a do 
skriniek vedú rodičia v spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a 
poriadkumilovnosti. 
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38.​Pri obliekaní najmenších detí pomáha upratovačka. 
39.​Za poriadok a estetickú úpravu šatne zodpovedajú učiteľky príslušnej triedy. 
40.​Za hygienu zodpovedá upratovačka. 
41.​Rodičia nemajú prístup do priestorov tried z hygienických dôvodov. 

 
Organizácia v umyvárni 

42.​Každé dieťa má vlastný uterák, plastový pohár, kefku a zubnú pastu 
označené menom. 

43.​Za pravidelnú výmenu uterákov - raz do týždňa, dopĺňanie mydla, toaletného 
papiera, suchú podlahu, hygienu WC a umývadiel zodpovedá upratovačka. 

44.​Deti sa v umyvárni zdržiavajú len v prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí 
základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. 

45.​Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie 
WC a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných 
predpisov zodpovedajú učiteľky príslušnej triedy. 

46.​Hygiena rúk sa vykonáva po každom použití WC, alebo podľa potreby. 
47.​Pri používaní WC mladším deťom pomáha učiteľka (obliekanie, vyzliekanie pri 

WC, používanie toaletného 15 papiera), väčšie deti tieto činnosti na WC 
vykonávajú samé.  

48.​WC navštevuje dieťa samostatne podľa potreby, organizovane za prítomnosti 
učiteľky pred cvičením, pred jedlom, pred pobytom vonku, pred a po 
odpočinku.  

49.​Rodičia nemajú dovolený prístup do priestorov umyvární z hygienických 
dôvodov. 

50.​Mimoriadnu situáciu a haváriu v súvislosti s vodou oznamujú prevádzkoví 
zamestnanci školy riaditeľke MŠ, ktorá informuje o vzniknutej situácii 
zriaďovateľa. 

 
Školská jedáleň a stravovanie deti v jedálni 

51.​Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stolovania 
zodpovedá vedúca školskej jedálne. Zabezpečuje zisťovanie stavu stravníkov. 

52.​Za prihlasovanie a odhlasovanie odberu jedla a nápojov, za objednávku 
tovaru, kontakt s dodávateľmi, rannú evidenciu počtu detí potrebnú k 
normovaniu pokrmov a za ich kvalitu zodpovedá vedúca školskej jedálne, 
resp. v jej neprítomnosti hlavná kuchárka. 

53.​Kontakt s dodávateľmi, evidenciu stravníkov a účtovanie uskutočňuje vedúca 
školskej jedálne. 

54.​Tovar preberá vedúca školskej jedálne, v čase jej neprítomnosti hlavná 
kuchárka.  

55.​Za skladové hospodárenie je zodpovedná vedúca školskej jedálne.  
56.​Za manipuláciu s odpadom sú zodpovední zamestnanci školskej jedálne.  
57.​Za normovanie pokrmov, ich kvalitu, vzorkovanie a výdaj pokrmov, umývanie 

riadu, bežné a celkové upratovanie priestorov školskej jedálne zodpovedá 
hlavná kuchárka a pomocná kuchárka. 
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58.​Výroba jedál sa riadi podľa odporúčaných výživových dávok potravín podľa 
vekových kategórií stravníkov, materiálno-spotrebných noriem pre školské 
stravovanie, receptúr, ktoré sú charakteristické pre príslušnú územnú oblasť, 
hygienických požiadaviek a zásad Správnej výrobnej praxe. 

59.​Jedálne lístky zostavuje vedúca školskej jedálne, ktorá ich spolu s hlavnou 
kuchárkou aj podpisuje.  

60.​Dezinfekcia, upratovanie a čistenie priestorov školskej jedálne výdajne 
uskutočňuje so Sanitačným programom priestorov školského stravovania. 

61.​Pri riešení krízového pracovného režimu v kuchyni (napr. PN zamestnanca v 
školskej jedálni, lekárske ošetrenie zamestnanca v školskej jedálne a pod.) sa 
postupuje podľa vzniknutej situácie v spolupráci so zriaďovateľom. 

62.​V prípade individuálnych požiadaviek sa rodič (zákonný zástupca) dieťaťa 
písomne obracia so svojou žiadosťou na vedúcu školskej jedálne. 

63.​Aj keď školský zákon podľa §140 ods. 5 zákona 245/2008 Z.z. hovorí: „V 
školskej jedálni sa môžu pripravovať diétne jedlá pre deti a žiakov, u ktorých 
podľa posúdenia ošetrujúceho lekára zdravotný stav vyžaduje osobitné 
stravovanie, podľa materiálno spotrebných noriem a receptúr pre diétne 
stravovanie vydané ministerstvom školstva“, škola nemá diétnu sestru a v 
prípade, že dieťa je intolerantné na väčšie množstvo potravín, nevie 
zabezpečiť adekvátnu stravu pre takéto dieťa aj keď má potvrdenie od lekára. 
V takom prípade podľa § 8 ods. 3 písm. b) vyhlášky MZ SR č. 527/2007 Z.z. o 
podrobnostiach a požiadavkách na zariadenia pre deti a mládež zabezpečuje 
počas pobytu v MŠ stravu dieťaťu rodič. 

64.​Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedá riaditeľka a učiteľky 
MŠ. 

65.​Učiteľky vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v 
maximálnej miere pri tom uplatňujú individuálny prístup k deťom. 

66.​Počas jedenia učiteľka deti nenásilne usmerňuje, podľa želania rodičov aj 
prikrmuje. Nenúti deti jesť. 

67.​Podľa vyspelosti detí sa učiteľka rozhoduje k podaniu kompletného príboru.. 
Deti 3- 4 ročné používajú pri jedle lyžičku, 4 – 5 ročné lyžičku a vidličku, 5 -6 
ročné kompletný príbor. 28 

68.​Ak musí mať dieťa zo zdravotných dôvodov vylúčené zo stravy určité 
potraviny, je zákonný zástupca povinný podať vedúcej školskej jedálne 
písomnú žiadosť o výnimku v stravovaní dieťaťa (v žiadosti uvedie potraviny, 
ktoré sa nesmú dieťaťu podávať, napr. mliečne výrobky, potraviny obsahujúce 
škrob a pod.).  

69.​Za pitný režim v jednotlivých triedach zodpovedajú triedne učiteľky. 
70.​Za pitný režim počas podávania stravy: desiata, obed, olovrant zodpovedá 

vedúca školskej jedálne. 
71.​Každá trieda sa stravuje v jedálni podľa rozpisu vedúcej školskej jedálne. 
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Časový harmonogram jedálne: 
 

Desiata: 
9:00 - 9:30 
9:00 -  9:15​ ​ Malá trieda 
9:10 - ​9:20​ ​ Stredná trieda 
9:20 - ​9:30​ ​ Veľká trieda 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Obed: 
11:00 - 11:15 
11:00​ - 11:30​ Malá trieda 
11:30​ - 11:50​ Stredná trieda 
11:50  - 12:15​ Veľká trieda 

 
Olovrant: 
14:20 - 14:45 
14:00​ - 14:15​ Malá trieda 
14:15​ - 14:30​ Stredná trieda 
14:30​ - 14:45​ Veľká trieda 

 
Organizácia hier a činností podľa výberu detí  

72.​Hry a hrové činnosti sa realizujú ráno, po príchode detí do triedy.  
73.​ Učiteľka akceptuje nerovnomerný príchod detí do MŠ a tomu prispôsobuje 

organizáciu a obsah hier a hrových činnosti. 
74.​Hry prebiehajú pri stole, v detských kútikoch na koberci s didaktickými, 

námetovými, konštruktívnymi hračkami, s technickým, prírodným, odpadovým 
a výtvarným materiálom.  

75.​Dieťa si môže vybrať hry tvorivé (námetové, dramatizujúce, konštruktívne) 
alebo hry s pravidlami (pohybové, didaktické).  

76.​V čase hier a hrových činností môže učiteľka realizovať ňou navodené a 
vopred plánované edukačné aktivity, ktoré vychádzajú z témy týždňa, ktoré sú 
súčasťou učebných osnov školského vzdelávacieho programu. Učiteľka deti 
pozoruje, usmerňuje a v prípade potreby vhodnou motiváciou zapojí do hry.  

77.​Časové trvanie hier rešpektuje vývinové potreby dieťaťa.  
78.​Hry a hrové činnosti končia ukladaním hračiek, do ktorých sú zapojené všetky 

deti.  
79.​V hodnotení hier učiteľka podnecuje deti k vysvetľovaniu, opisovaniu činností 

v hrách, k vyjadrovaniu vlastných názorov a vedie ich k sebahodnoteniu. 
 
Organizácia ranného kruhu  

80.​ Ranný kruh organizuje sa ráno po hrách a hrových činnostiach. 
81.​Počas ranného kruhu deti hodnotia svoje hry a hrové činnosti, vzdelávacie 

aktivity, za pomoci učiteľky a v najstaršej skupine samostatne určujú ročné 
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obdobie, názvy dní a mesiacov, aktuálne počasie, vyjadrujú svoje pocity a 
rozprávajú svoje zážitky.  

82.​Ranný kruh je príležitosťou na uskutočňovanie prosociálnych hier, utváranie 
hodnôt a postojov a rozvoj komunikácie.  

Organizácia zdravotného cvičenia  
83.​Zdravotné cvičenie sa organizuje ako samostatná organizačná forma alebo 

kedykoľvek počas dňa ako spontánna alebo zámerná činnosť. Z výchovného 
hľadiska vedie k rozvíjaniu kladných stránok osobnosti dieťaťa, k ovládaniu 
správania, k trpezlivosti, disciplíne, ohľaduplnosti a úcte k svojim priateľom, 
vytvára zmysel pre čestné športové zápolenie, postupne utvára schopnosť 
zmieriť sa s prehrou. Pestuje a rozvíja pohybové zručnosti, návyky a 
schopnosti, správne držanie tela, stimuluje pravo-ľavú orientáciu a celkovú 
orientáciu v priestore a v rovine, umožňuje ladiť pohyb s hudbou. 

84.​Zdravotné cvičenie obsahuje zdravotné cviky, pohybové, hudobno-pohybové 
hry, relaxačné cvičenia, hudobno-tanečné hry.  

85.​Zdravotné cvičenia sa môžu realizovať v triede, počas pobytu vonku na 
školskom dvore, na ihrisku, voľne v prírode pri zabezpečení bezpečnostných 
a hygienických podmienok a tiež ako činnosti počas športových vychádzok. 
 

Organizácia a realizácia pobytu detí vonku 
86.​Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity detí, vychádzky a vzdelávacie 

aktivity. 
87.​V záujme zdravého psychomotorického rozvoja dieťaťa sa realizuje každý 

deň. 
88.​Dĺžku pobytu prispôsobuje učiteľka poveternostným podmienkam, dbá na 

primerané oblečenie detí - v letnom období na ochranu proti úpalu (pobyt detí 
v tieni, pokrývky hlavy, slnečné okuliare, dostatočný prísun tekutín) a v 
zimnom období dbá na ochranu proti podchladeniu (teplé oblečenie, 
nepremokavá protišmyková obuv, pokrývky hlavy, rukavice).  

89.​Počas pobytu vonku sú učiteľky povinné zabezpečiť deťom plnohodnotnú 
organizovanú činnosť, venovať deťom zvýšenú pozornosť, dodržiavať 
požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle príslušných 
všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov riaditeľky materskej 
školy. 

90.​Činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé aktivity s pieskom, pohybové hry s 
loptou a iné pohybové činnosti, kreslenie kriedovým pastelom na betón, 
edukačné aktivity spojené s poznávaním prírody, pestovateľské práce, úprava 
školského dvora.  

91.​Jednotlivé triedy využívajú rôzne plochy určené na pobyt vonku a tým 
predchádzajú veľkému množstvu detí na jednej ploche.  

92.​Ak sú organizované činnosti, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka MŠ 
tento dozor zabezpečí.  
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93.​Ak sa má dieťa zúčastniť spoločného podujatia mimo areálu materskej školy, 
musí rodič (zákonný zástupca) dieťaťa vyjadriť písomný informovaný súhlas 
(t. j. písomný súhlas s poučením o dôsledkoch súhlasu). 

94.​Učiteľka, ktorá príde na dvor s deťmi ako prvá, skontroluje bezpečnosť areálu 
školského dvora, podľa potreby odstráni z dosahu nebezpečné predmety, 
prípadne ich likvidáciu zabezpečí upratovačka. 

95.​Učiteľka nesmie odísť od detí (WC, telefón, prípadne iná nepredvídaná 
udalosť) bez zabezpečenia dohľadu nad deťmi iným pedagogickým 
pracovníkom. 

96.​Za bezpečnosť a ochranu zdravia detí pri pobyte na školskom dvore 
zodpovedajú učiteľky. 

97.​V prípade pobytu vonku realizovaného formou vychádzky pedagogickí 
zamestnanci opúšťajú areál MŠ až vtedy, keď majú zhromaždené všetky 
prítomné deti, ktoré sú im zverené. 

98.​Deti chodia von v každom ročnom období a za každého počasia; pobyt vonku 
sa neuskutočňuje 
a)  pri veľmi silnom nárazovom vetre,  
b) pri daždi alebo počas búrky, 
c) keď je teplota vzduchu nižšia ako –10°C,  
d) v letnom období za slnečného počasia od 11.00 h do 15.00 h z dôvodu 
intenzívneho slnečného žiarenia; v tomto čase sa deti zdržujú v budove.  

99.​Učiteľky dodržujú dĺžku pobytu vonku podľa denného poriadku. V zime chodia 
deti von 1x denne podľa počasia, v letnom období 2x denne.  

100.​ V letných mesiacoch sú učiteľky zodpovedné za využívanie tieňa, 
osviežovanie vodou a dôsledne dbajú na dodržiavanie pitného režimu detí.  

101.​ V prípade potreby dieťaťa ísť na toaletu, odchádza s dieťaťom jedna 
učiteľka, ostatné zabezpečia dozor nad deťmi. 

102.​ Počas pobytu vonku, ktorého súčasťou môže byť aj vychádzka, 
zodpovedá 

a)​ jeden učiteľ materskej školy a podľa potreby aj ďalší zamestnanec 
materskej školy za najviac  21 detí triedy pre deti vo veku dva roky až 
šesť rokov,   

b)​ 21 detí triedy pre deti vo veku štyri roky až päť rokov alebo 
c)​ 22 detí triedy pre deti vo veku päť rokov až šesť rokov,  
d)​ jeden učiteľ materskej školy a ďalší zamestnanec materskej školy za 

triedu pre deti  vo veku dva roky až tri roky, vo veku tri roky až štyri roky 
alebo  so zdravotným znevýhodnením bez ohľadu na ich vek. 

103.​ S triedou detí mladších ako tri roky a detí vo veku od troch do štyroch 
rokov sa uskutoční vychádzka len v prítomnosti dvoch zamestnancov. Ak je 
prítomná z akéhokoľvek dôvodu len jedna učiteľka, pripoja sa k deťom inej 
triedy. 

104.​ Ak ide učiteľka na dlhšiu, alebo vzdialenejšiu vychádzku, vezme si so 
sebou prenosnú lekárničku a STOP terčík.  
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105.​ Ak sa deti počas pobytu vonku pohybujú po cestnej komunikácii, správajú 
sa v súlade so Zákonom o cestnej premávke. Ak na cestnej komunikácii nie je 
chodník, alebo voľný zelený pás, pohybuje sa učiteľka s deťmi v reflexných 
vestách po ľavej strane vozovky.  

106.​ Pri prechode cez komunikáciu dbá, aby previedla deti cez cestu bezpečne. 
Učiteľka vchádza do vozovky prvá, postaví sa do stredu komunikácie a STOP 
terčíkom zastaví dopravu, až potom prevedie deti na druhú stranu 
komunikácie. Učiteľka stojí v strede komunikácie, pokiaľ neprejde posledné 
dieťa. Vozovku opúšťa posledná.  
 

Organizácia a realizácia odpočinku 
107.​ Počas popoludňajšieho odpočinku dbá pani učiteľka na primerané 

oblečenie detí - vlastné pyžamo označené menom dieťaťa. 
108.​ Od odpočívajúcich detí učiteľka neodchádza, individuálne pristupuje k 

deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. 
109.​ Odpočinok sa realizuje v závislosti od potrieb detí s minimálnym trvaním 

30 minút. So staršími deťmi je možné zostávajúci čas využiť na vedenie 
nadštandardných aktivít, grafomotorické cvičenia, čítanie rozprávok a 
výtvarné aktivity. 

110.​ Pri ukladaní detí na odpočinok učiteľka vytvára pokojnú citovú atmosféru s 
prejavmi nežnosti, číta deťom rozprávky, prípadne im púšťa relaxačnú hudbu, 
čo spríjemňuje zaspávanie. 

111.​ Posteľnú bielizeň a pyžamo oblieka a vyzlieka upratovačka minimálne raz 
do mesiaca. 

 
Organizácia po schodoch 

112.​ Vnútorné schodisko je využívané na presun z prízemia na poschodie, kde 
sa nachádza stredná a veľká trieda. Deti z týchto tried ho denne niekoľkokrát 
používajú pri presune do jedálne a na pobyt vonku. 

113.​ Pri hromadnom presune po schodisku si učiteľka zoradí deti po jednom za 
sebou. Deti sa pri chôdzi pridržiavajú madla.  

114.​ Ak sa stretnú dve triedy na schodoch, vždy jedna trieda počká, kým tá 
druhá prejde.V prípade, že sa stretnú v polovici, staršie deti ostanú stáť, 
pokým mladšie deti neprejdú. 

115.​ Vonkajšie schodište môže použiť veľká a stredná trieda pri presune na 
záhradu alebo veľká trieda pri evakuácii. 

116.​ Na vonkajšom schodisku hlavne počas nepriaznivého a zimného počasia, 
učiteľky individuálne dopomáhajú deťom držaním za ruku.  
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Článok VIII 
Pedagogická prax, účasť na súťažiach, krúžková činnosť, škola v prírode, 

športový výcvik, cestovanie 
  

Poskytovanie pedagogickej praxe 
1.​ Materská škola je poskytovateľom pedagogickej praxe žiakom stredných 

odborných škôl pedagogických a študentom vysokých škôl pripravujúcich 
budúcich učiteľov materských škôl, ktorí o to požiadajú. O absolvovanie praxe 
môže požiadať aj vzdelávacia inštitúcia žiaka/študenta. 

2.​ Pedagogická prax sa môže poskytovať len na základe písomného súhlasu 
riaditeľa školy, resp. na základe dohody/zmluvy s inou vzdelávacou inštitúciou 
podpísanou riaditeľom školy.  

3.​ Riaditeľka materskej školy: 
-​ poučí študentky o BOZP na pracovisku, o čom vypracuje písomný 

záznam s podpismi poučených, 
-​ oboznámi študentky so školským poriadkom materskej školy a 

školskou dokumentáciou, 
-​ zaradí študentky do tried a ku cvičnej učiteľke. 

4.​ Žiaci a študenti sú povinní dodržiavať školský poriadok a riadiť sa pokynmi 
riaditeľkou určenej cvičnej učiteľky. 

 
Účasti detí na súťažiach 

5.​ Deti majú možnosť zúčastniť sa rôznych výtvarných, športových, rozumových 
súťaží so súhlasom zákonného zástupcu pod vedením učiteľky, ktorá ho 
pripravuje a na týchto súťažiach sprevádza. 

 
Krúžková činnosť 

6.​ Krúžková činnosť v materskej škole sa uskutočňuje s prihliadnutím na režim 
dňa tak, aby nenarušila plynulý priebeh jednotlivých činností materskej školy.  

7.​ Uskutočňuje sa v popoludňajších hodinách (od 14:30 do 15:15 hod.) podľa 
záujmu rodičov, počtu prihlásených detí a na základe informovaného súhlasu 
zákonného zástupcu (v prípade rozvedených zákonných zástupcov toho, 
ktorému je dieťa súdom zverené do výlučnej starostlivosti; v uvedených 
aktivitách nejde o podstatné otázky výchovy dieťaťa, a teda nie je nevyhnutný 
súhlas druhého zákonného zástupcu).  

8.​ Záujmové krúžky sa realizujú pod vedením kvalifikovaných lektorov, ktorí na 
začiatku školského roka predložia riaditeľke školy na schválenie plán činnosti. 
Lektor krúžku je povinný viesť evidenciu o účasti detí na krúžkovej činnosti, 
vedie si evidenciu činnosti, v prípade poplatkov za krúžky vedie evidenciu o 
vybraných poplatkoch.  

9.​ Počas krúžkovej činnosti preberá lektor krúžku zodpovednosť za zdravie a 
bezpečnosť deti. Osobne deti preberá od učiteľky a osobne deti učiteľke aj 
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odovzdá. Dodržiava čas činnosti a s vhodným časovým predstihom si 
pripravuje pomôcky.  

10.​Oznam o krúžkovej činnosti je vyvesený na nástenke pri každej triede. 
 

Pobyt detí v škole v prírode, výlety, exkurzie, športové výcviky a ďalšie 
doplnkové aktivity  

11.​Materská škola organizuje aj ďalšie nepravidelné aktivity, exkurzie, výcviky, 
výlety a podujatia v súlade so školským vzdelávacím programom výlučne 

a)​ s informovaným súhlasom zákonného zástupcu (v prípade 
rozvedených zákonných zástupcov toho, ktorému je dieťa súdom 
zverené do výlučnej starostlivosti; v uvedených aktivitách nejde o 
podstatné otázky výchovy dieťaťa, a teda nie je nevyhnutný súhlas 
druhého zákonného zástupcu), 

b)​ so súhlasom riaditeľa  
c)​ a po dohode so zriaďovateľom v zmysle platných predpisov.  

12.​Výlety a exkurzie sa uskutočňujú na základe plánu práce materskej školy v 
rozsahu najviac jedného dňa so zabezpečením teplého obeda pre deti.  

13.​Dozor na výletoch a exkurziách je zabezpečený v zmysle platnej vyhlášky o 
materskej škole.  

14.​Pred uskutočnením akcie poverený zamestnanec vyhotoví písomný záznam o 
organizačnom zabezpečení súčasti výchovno-vzdelávacieho procesu, ktorý 
obsahuje poučenie zúčastnených osôb o bezpečnosti a ochrane zdravia a 
predloží ho na schválenie riaditeľovi školy. 

15.​ Na výlety a exkurzie sa môže využívať aj verejná doprava. 
 

Organizácia počas prepravy autobusom alebo verejnou dopravou 
16.​Pri nástupe do autobusu alebo verejného dopravného prostriedku pomáha 

jedna učiteľka nastupovať deťom a organizuje umiestnenie detí na miesta, 
ďalšie sústreďujú deti pred autobusom a dbajú o bezpečnosť detí – pri 
výstupe v obrátenom poradí.  

17.​Deťom s nevoľnosťou pred cestou poskytnú po konzultácii s rodičmi a ich 
súhlasom lieky proti kinetóze a majú k dispozícii igelitové vrecká. Učiteľky 
dbajú o to, aby sa deti povyzliekali z vrchného odevu, a tým sa zamedzilo 
prehriatiu organizmu.  

18.​Deti počas cesty nekonzumujú žiadnu stravu. 
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Článok IX 
Príspevok na čiastočnú úhradu výdavkov na pobyt dieťaťa v MŠ a na 

stravovanie 
 
Príspevok na čiastočnú úhradu výdavkov za pobyt dieťaťa v materskej škole 

1.​ Na čiastočnú úhradu výdavkov za pobyt dieťaťa v materskej škole v zmysle 
Všeobecne záväzného nariadenia obce Kluknava č.3/2025 prispieva zákonný 
zástupca materskej škole mesačne na jedno dieťa sumou 12 eur. 

2.​ Príspevok sa uhrádza do 10. dňa príslušného kalendárneho mesiaca. 
3.​ Príspevok sa neuhrádza za dieťa: 

a)​ ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie 
b)​ ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľovi MŠ doklad o tom, že 

je poberateľom dávky v hmotnej núdzi, 
c)​ ktoré je umiestnené v zariadení z rozhodnutia súdu. 

4.​ Príspevok v materskej škole sa na základe rozhodnutia zriaďovateľa 
neuhrádza za dieťa: 

a)​ ktoré má prerušenú dochádzku do materskej školy na viac ako tridsať 
po sebe nasledujúcich kalendárnych dní z dôvodu choroby alebo 
rodinných dôvodov preukázateľným spôsobom, 

b)​ ktoré nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin, 
alebo bola prerušená prevádzka materskej školy zapríčinená 
zriaďovateľom alebo inými závažnými dôvodmi, v týchto prípadoch 
uhrádza zákonný zástupca pomernú časť určeného príspevku. 

5.​ Okrem tohto príspevku je rodič povinný uhradiť do 20. dňa v mesiaci 
príspevok na stravovanie dieťaťa, pokiaľ sa v materskej škole stravuje. 

6.​ V prípade, že rodič neuhradí uvedené poplatky v stanovenom termíne, 
riaditeľka materskej školy môže po predchádzajúcom upozornení rodiča 
rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do materskej školy. 
 

Článok X 
Postup pri porušovaní školského poriadku zákonnými zástupcami a deťmi 

 
1.​ Pri zistení porušovania školského poriadku zákonnými zástupcami a deťmi sa 

bude postupovať nasledovne.  
a)​ Pri prvom, alebo jednorazovom porušení školského poriadku sa 

bude porušenie riešiť napomenutím, alebo vyzvaním na 
nápravu, uhradenie škody,...  

b)​ Pri opakovanom alebo závažnom porušení školského poriadku 
môže byť dieťa z materskej školy vylúčené - predčasné 
skončenie predprimárneho vzdelávania ak nejde o dieťa s 
plnením povinného predprimárneho vzdelávania 

 
Článok XI 
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Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred 
sociálno patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím 
 
Prihliadanie na základné fyziologické potreby detí 

1.​  V materskej škole prihliadame na fyziologické potreby detí 
a)​ zabezpečujeme denný pitný režim, v triedach je počas celého dňa k 

dispozícii čistá voda, 
b)​ v miestnostiach budovy MŠ určených na pobyt detí sa udržiava teplota 

20 - 22 °C 
c)​ vyvážene striedame aktívne činnosti s oddychovými 
d)​ zabezpečujeme pravidelné stravovanie s dostatočným časovým 

odstupom medzi podávaním stravy, 
e)​ dbáme na neprehrievanie organizmu pri aktívnych činnostiach, 
f)​ v letnom období zabezpečujeme zvýšený prísun tekutín, vyhýbame sa 

letnému slnečnému žiareniu v kritických hodinách /11:00-15:00/, 
g)​ prihliadame na vekové a individuálne osobitostí detí, 
h)​ umožňujeme deťom ísť na toaletu v akomkoľvek čase, 
i)​ upevňujeme správne hygienické návyky, 
j)​ vytvárame časový priestor na hru a učenie, 
k)​ dodržiavame zásady zdravej životosprávy, 
l)​ zaisťujeme bezstresové prostredie. 

Vytváranie podmienok na zdravý vývin detí a predchádzanie 
sociálno-patologickým javom a násiliu 

2.​ V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní  
a)​ zabezpečovať ochranu pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať 

zmeny v správaní detí a v prípade dôvodného podozrenia z fyzického 
alebo psychického týrania, či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa 
bezodkladne riešiť problém s vedením školy, prípadne s 
pedagogicko-psychologickou poradňou, kontaktovať príslušný odbor 
sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru. 

b)​ zabezpečovať aktívnu ochranu pred šírením legálnych a nelegálnych 
drog, monitorovať zmeny a v prípade opätovného podozrenia z 
ohrozovania detí drogou, bezodkladne riešiť problém s vedením školy, 
centrom protidrogovej prevencie a príslušným policajným zborom, 

c)​ preventívne vystríhať deti pred nebezpečenstvom drogy v rozhovoroch 
ako aj pri práci s metodickým materiálom, 

d)​ upozorňovať deti na nebezpečenstvo nákazy, na možnosť ochorenia, 
nebrať sladkosti od cudzích ľudí, nechytať nebezpečné predmety (sklo, 
striekačky a pod.) 

3.  V celom areáli materskej školy je prísny zákaz fajčenia. 
4. Všetci zamestnanci materskej školy dbajú na to, aby sa do budovy  
materskej školy nedostali žiadne nepovolané osoby. 
5. V škole sa zakazuje 

a)​ činnosť politických hnutí a ich propagácia, 
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b)​ reklama, ktorá je v rozpore s princípmi a obsahom výchovy a 
vzdelávania alebo ďalšími negatívnymi činnosťami spojenými s 
výchovou a vzdelávaním, reklama a predaj výrobkov ohrozujúcich 
zdravie, psychický alebo morálny vývin detí, 

c)​ poskytovanie alebo sprístupňovanie informácií alebo zneužívanie 
informačných prostriedkov, ktoré by mohli viesť k narušeniu mravnosti. 

6.  Učitelia dbajú na výchovu v duchu humanizmu, oblasti ľudských práv, práv 
dieťaťa a tým predchádzajú všetkým formám diskriminácie, intolerancie a 
rasizmu pri komunikácii medzi deťmi.  

 
Zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí 
7. V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí sa zamestnanci materskej 
školy riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi, pracovným poriadkom, 
školským poriadkom a internými pokynmi riaditeľky materskej školy. 
8.  Bezpečnostné opatrenia: 

a)​ Budova je zákonným zástupcom sprístupnená od 6:45 hod. 
b)​ Žiadna cudzia osoba sa nesmie pohybovať po budove bez sprievodu. 
c)​ Učiteľky nevydávajú dieťa žiadnej cudzej osobe, dieťa odovzdajú iba osobám 

uvedeným v splnomocnení. 
d)​ Učiteľky zodpovedajú za to, aby sa deti nedostali do priestorov v zariadení, 

kde nemajú nad nimi priamy dohľad (šatne, chodby,...). 
e)​ V miestnostiach vetrať len v prítomnosti dospelej osoby. 
f)​ Pri pobyte vonku venovať deťom a okoliu zvýšenú pozornosť. 
g)​ Učiteľka nedopustí, aby neznáme osoby fotografovali a filmovali deti počas 

pobytu v MŠ. 
9. Prostredie MŠ je upravené tak, aby deti neprišli do styku s predmetmi, ktoré by 
ohrozovali ich bezpečnosť: 

a)​ lieky, čistiace a dezinfekčné prostriedky sú uložené tak, aby deti nemali k nim 
prístup, za čo zodpovedá upratovačka, 

b)​ odpadové kanály, šachty a elektrické zásuvky musia byť chránené krytom, za 
čo zodpovedá upratovačka, 

c)​ za dodržanie hygienických predpisov v priestoroch MŠ a za ochranu zdravia 
zodpovedá upratovačka v rozsahu určenej pracovnej náplne, pričom 
rešpektuje výchovno-vzdelávací proces a nenarúša činnosť v triedach, 

d)​ všetky miestnosti sa dôkladne vetrajú, podlaha a prach sa utiera navlhko, 
hygienické zariadenia sa dezinfikujú, 

e)​ posteľná bielizeň sa prezlieka spravidla 1x za mesiac, 
f)​ deti, ktoré sa znečistia, pomáha preobliecť upratovačka, 
g)​ hračky a predmety v triede sú učiteľky povinné udržiavať v dobrom stave, 

musia spĺňať bezpečnostné kritériá, 
h)​ učiteľka nenecháva deti bez dozoru, počas pracovnej doby sa im maximálne 

vebuje, 
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i)​ učiteľka zodpovedá za bezpečnosť detí od ich prevzatia od rodičov až do 
odovzdania druhej učiteľke, zákonnému zástupcovi alebo nimi povereným 
osobám. 

10. Materská škola je vybavená lekárničkou prvej pomoci, jej obsah dopĺňa poverený 
zamestnanec. Ak idú deti na dlhšiu vychádzku, výlet alebo exkurziu učiteľka nosí so 
sebou prenosnú lekárničku. 
11. Učiteľka je zodpovedná za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v MŠ, 
ochranu psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné tresty ani 
neprimerané nevhodné metódy výchovy. 
 
Pravidlá dodržiavania bezpečnosti a zdravia detí pri organizovaní výletov, 
exkurzií a výcvikov 
12. Pri organizovaní výletov, exkurzií, výcvikov a pri činnostiach, ktoré vyžadujú 
zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí počet pedagogických zamestnancov v zmysle 
platných predpisov. 
13. Pred realizáciou podujatia sa uskutoční poučenie o bezpečnosti a ochrane 
zdravia všetkých zúčastnených osôb a tento úkon sa zaeviduje v zázname o 
organizačnom zabezpečení podujatia. 
14. Počas organizovania plaveckého, korčuliarskeho al. lyžiarskeho výcviku učiteľka 
zabezpečuje dozor vo vyhradenom priestore pri prezliekaní, prezúvaní a vykonávaní 
hygieny až do odovzdania detí lektorom výcviku. V priebehu výcviku sa učiteľka 
nevzďaľuje z vyhradeného priestoru a v prípade potreby je deťom nápomocná. Za 
priebeh výcviku zodpovedá poverená učiteľka, resp. osoba zodpovedná za 
organizáciu podujatia. 
 
Evidencia školských úrazov detí počas výchovno-vzdelávacieho procesu a pri 
činnostiach organizovaných školou 
15. V prípade úrazu dieťaťa učiteľka poskytne zranenému dieťaťu okamžitú prvú 
pomoc a kontaktuje zákonného zástupcu dieťaťa. 
16. Škola eviduje registrované a neregistrované školské úrazy. 
17. Evidencia úrazu obsahuje: 

a)​ meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz, 
b)​ deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis ako k 

úrazu došlo, 
c)​ svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý 

vykonával dozor v čase vzniku úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie, 
d)​ počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu, 
e)​ zdravotnú poisťovňu postihnutého dieťaťa, 
f)​ zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu. 

18. Údaje z evidencie sa využívajú pri spisovaní záznamu o registrovanom školskom 
úraze a v prípade, ak sa následky úrazu prejavia neskôr. 
19. Záznam do knihy evidencie úrazov spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý 
vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, záznam spíše 
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triedny učiteľ dieťaťa. Ak to nie je možné záznam spíše riaditeľkou poverený 
zamestnanec MŠ. 
20. Záznam do knihy evidencie úrazov vykoná pedagogický zamestnanec v deň 
úrazu. Ak dieťa chýba menej ako 4 dni (0-3), tento úraz sa považuje za 
neregistrovaný školský úraz. Ak dieťa z dôvodu školského úrazu chýba v škole na 
základe stanoviska ošetrujúceho lekára viac ako 3 dni (4 a viac), považujeme tento 
úraz za registrovaný školský úraz. 
21. Škola spisuje záznam o registrovanom školskom úraze najneskôr do 4 dní po 
oznámení vzniku registrovaného školského úrazu. Záznam o registrovanom 
školskom úraze spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonal v čase úrazu nad 
dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa, a to 
najneskôr do 7. kalendárnych dní odo dňa vzniku úrazu. 
22. Záznam podpíše zákonný zástupca dieťaťa, učiteľka, ktorá záznam spísala, 
riaditeľka školy. Zamestnanec spisujúci záznam oboznámi so spísaným záznamom 
zákonného zástupcu dieťaťa. 
23. Riaditeľka MŠ je povinná do siedmich kalendárnych dní od vzniku každého 
školského úrazu zaevidovať prostredníctvom webovej aplikácie Úr/MŠ SR/ 1-01 
sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách. 
24. Záznam o registrovanom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, 
technik BOZP, poisťovňa, v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie detí. 
25. Vo veci finančného odškodnenia školského úrazu od poisťovne ďalej koná 
riaditeľka školy v spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa. 
 
Postup v prípade zaznamenania príznakov ochorenia alebo prenosnej choroby 
26. V materskej škole sa pri príchode detí vykonáva „ranný filter”. Učiteľka môže 
odmietnuť prevziať dieťa, ktoré prejavuje známky ochorenia. 
27. Ak sa u dieťaťa v MŠ počas dňa prejavia príznaky prenosného ochorenia, učiteľ 
MŠ o tom informuje zákonného zástupcu a zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí 
a dozor povereným zamestnancom MŠ, ktorý odovzdá dieťa zákonnému 
zamestnancovi alebo ním splnomocnenej osobe. 
 
Postup v prípade pedikulózy (výskyt vší) 
28. V prípade výskytu vší u svojho dieťaťa je zákonný zástupca povinný informovať 
materskú školu o tejto skutočnosti a v záujme predchádzania šíreniu tohto ochorenia 
vykonať hygienické opatrenia. 
29. Hromadný výskyt vší hlási riaditeľka na príslušný Regionálny úrad verejného 
zdravotníctva a materská škola vykoná potrebné hygienické opatrenia: 

a)​ informuje rodičov o výskyte ochorenia, 
b)​ odporučí vykonanie dezinsekcie u všetkých členov rodiny, kolektívu, triedy, 
c)​ odporučí  posteľnú bielizeň vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a 

vyžehliť, 
d)​ ležadlá, žinenky a predmety, s ktorými dieťa prišlo do styku vydezinfikovať, 

dôkladne vyvetrať, vystaviť účinkom slnečného žiarenia a min. 3-4 dni 
nepoužívať. 
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Článok XII 

 Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy 
 

1.​ V budove materskej školy je bez vedomia riaditeľky školy a sprievodu 
pracovníčky materskej školy z a k á z a n ý akýkoľvek pohyb cudzej osoby. 

2.​ V zmysle zabezpečenia bezpečnosti detí a ochrany majetku školy je materská 
škola nepretržite uzamknutá, mimo času, keď rodičia privádzajú deti do MŠ, 
alebo ich preberajú. 

3.​ Za uzamknutie budovy ráno po schádzaní o 8.15, po obede o 12.30 aj na 
konci prevádzky o 16.00 zodpovedá upratovačka. 

4.​ V prípade, že sa rodič dieťaťa z rôznych dôvodov potrebuje dostať do objektu 
mimo uvedených časov, ohlási sa telefonicky. 

5.​ Pracovný čas zamestnancov MŠ je od 6:45 do 16:15 hod.  
a) začiatok a koniec pracovného času sú zamestnanci povinní zaznamenávať 
v knihe dochádzky chronologicky 
b) na pracovisko nastupovať včas podľa harmonogramu práce 
c) opustenie pracoviska počas pracovnej doby zaznamenať do knihy 
dochádzky so súhlasom nadriadeného - vypísanie priepustky 
d) zamestnanci MŠ sú povinní dodržiavať mlčanlivosť 
e) nepodávať informácie žiadnym cudzím osobám 
f) po ukončení prevádzky MŠ všetky priestory skontroluje a uzamkne 
školníčka/upratovačka. 

6.​ Kľúče od budovy majú všetci zamestnanci MŠ, ktorí ich potrebujú na 
otváranie, uzamykanie budovy pri príchode do práce a odchode z nej a tiež 
na zabezpečenie prevádzky. 

7.​ V čase mimo prevádzky MŠ pracovníci vstupujú do budovy len so súhlasom 
riaditeľa. 

8.​ V prípade úmyselného alebo svojvoľného poškodenia alebo zničenia majetku 
MŠ sa bude požadovať úhrada zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré 
poškodenie spôsobilo. 

9.​ V prípade, že škoda vznikla nedostatočným dozorom učiteľky nad dieťaťom, 
náhrada škody od zákonného zástupcu sa nebude požadovať. 

10.​Pri odchode z triedy je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku a 
pomôcky, ktoré používala na určené miesto (sklady,...). 

11.​Jednotlivý pracovníci zodpovedajú za inventár MŠ, chránia ho pred 
poškodením a odcudzením. 

12.​Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si pracovníci plnia v 
zmysle pracovnej náplne. 

13.​Osobné veci si zamestnanci odkladajú na určené miesto (šatne, trieda), 
nenosia do práce väčší obnos peňazí.  
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Článok XIII 
Spôsob zaznamenávania zmien v školskom poriadku 

 
1.​ V prípade, ak sa ukáže, napr. na základe zmien v právnych predpisoch, príp. 

po. vydaní nových usmernení a pokynov zriaďovateľa, príp. na základe 
Štátnej školskej inšpekcie atď., že je potrebné niektoré časti školského 
poriadku zmeniť, vypustiť alebo doplniť, bude sa to realizovať formou 
dodatkov, ktoré budú očíslované od 1 po N. 

2.​ Dodatok k platnému školskému poriadku tak môže byť vypracovaný 
kedykoľvek v priebehu roka. 

3.​ V prípade, že by počet dodatkov robil školský poriadok neprehľadným a málo 
výstižným, bude vydaný nový školský poriadok s tým, že v tzv. derogačnej 
klauzule bude uvedené zrušovacie ustanovenie, že vydaním nového 
školského poriadku sa ruší predchádzajúci školský poriadok vrátane všetkých 
jeho dodatkov. 

 
Článok XIV 

Záverečné ustanovenia 
       

1.​ Školský poriadok je záväzný dokument školy, ktorým sa riadia zamestnanci 
školy, deti a zákonní zástupcovia detí, ako aj osoby, ktoré pravidelne alebo 
ojedinele, vstupujú do budovy materskej školy (starí rodičia, splnomocnené 
osoby pri vyzdvihnutí detí z MŠ, poradné orgány školy: rada školy, rada 
rodičov a iné). 

2.​ Školský poriadok je platný dňom vydania: 06.05.2025 
3.​ Vydaním školského poriadku sa ruší školský poriadok zo dňa 1.9.2021 

vrátane všetkých jeho dodatkov.  
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Zoznam právnych predpisov: 
 
Zákon č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a zmene a doplnení niektorých 
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Príloha č.1 
 

Obecný úrad Kluknava 177 
 
 
 
 
 

Obec Kluknava v zastúpení starostom obce  
 

Radovanom Zimmermannom 
 

určuje 
 

prevádzku v Materskej škole Kluknava 190 nasledovne: 
 

Počas pracovných dní (pondelok - piatok) 
 

Začiatok prevádzky : 6.45 hod. 
 

Koniec prevádzky: 16.00 hod. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

​ ​ ​ ​ ​  
Radovan Zimmermann 

Starosta obce 
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Príloha č. 2 

 
 

ŠTANDARDY DODRŽIAVANIA ZÁKAZU SEGREGÁCIE  
VO VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ  

 
Článok 1  

Všeobecná časť 
 

Pri dodržiavaní zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní MŠ postupuje podľa 
Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej len 
„Štandardy”), ktoré vydáva MŠVVaM a ich znenie je súčasťou dodatku školského 
poriadku. 
Štandardy sú základné pravidlá, princípy a postupy predchádzania a eliminácie 
segregácie vo výchove a vzdelávaní. Ich uplatňovanie prispieva k dodržiavaniu 
princípov výchovy a vzdelávania podľa školského zákona v školách a 
školských zariadeniach. Vychádzajú z ustanovení Dohovoru o právach dieťaťa: 
Článok 2 ods.1: Zabezpečiť práva ustanovené týmto Dohovorom každému dieťaťu 
nachádzajúcemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkoľvek diskriminácie podľa rasy, 
farby pleti, pohlavia, jazyka, náboženstva, politického alebo iného zmýšľania, 
národnostného, etnického alebo sociálneho pôvodu, majetku, telesnej alebo 
duševnej nespôsobilosti, rodu a iného postavenia dieťaťa alebo jeho rodičov alebo 
zákonných zástupcov. 
Článok 2 ods. 2: Urobiť potrebné opatrenia na to, aby bolo dieťa chránené pred 
všetkými formami diskriminácie alebo trestania, ktoré vyplývajú z postavenia, 
činnosti, vyjadrených názorov alebo presvedčenia rodičov, zákonných zástupcov 
alebo členov rodiny. 
Článok 3 ods. 1: Záujem dieťaťa musí byť prvoradým hľadiskom pri akejkoľvek 
činnosti týkajúcej sa detí, nech už uskutočňovanej verejnými alebo súkromnými 
zariadeniami sociálnej starostlivosti, súdmi, spprávnymi alebo zákonodarnými 
orgánmi. 
Článok 29 ods. 1: Výchova a vzdelávanie dieťaťa má smerovať k: 

a)​ rozvoju osobnosti dieťaťa, jeho jedinečných daností a duševných a fyzických 
schopností v ich najvyššej možnej miere, 

b)​ rozvíjaniu úcty k ľudským právam a základným slobodám a zásadám 
zakotveným v Charte Organizácie Spojených národov, 

c)​ rozvíjaniu úcty k rodičom, k vlastnej kultúrnej, jazykovej a hodnotovej identite 
a k hodnotám krajiny, v ktorej dieťa žije i k hodnotám krajiny svojho pôvodu a 
k iným kultúram, 

d)​ k príprave dieťaťa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu 
porozumenia, mieru, znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi 
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národmi, etnickými, národnostnými a náboženskými skupinami a osobami 
domorodého pôvodu, 

e)​ rozvíjanie úcty k prírodnému prostrediu. 
 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie sú rozpracovaním a realizáciou 
praktickej časti Metodickej príručky desegregácie vo výchove a vzdelávaní. 
Štandardy v prepojení na metodickú príručku napomáhajú naplneniu princípu  
„zákazu všetkých diskriminácie a obzvlášť segregácie”. Segregáciu vo výchove a 
vzdelávaní definuje školský zákon nasledovne: „konanie alebo opomenutie konania, 
ktoré je v rozpore so zásadou rovnakého zaobchádzania podľa osobitného predpisu 
a v dôsledku ktorého dochádza alebo by mohlo dôjsť k priestorovému, 
organizačnému alebo sociálnemu vylúčeniu skupiny detí a žiakov alebo účastníkov 
výchovy a vzdelávania alebo k ich odelenému vzdelávaniu okrem vzdelávania 
poskytovaného v súlade s medzinárodnou zmluvou, ktorou je Slovenská republika 
viazaná pri uplatňovaní práv národnostných menšín na výchovu a vzdelanie v jazyku 
príslušnej národnostnej menšiny a pri vytváraní podmienok na vzdelávanie detí so 
zdravotným znevýhodnením alebo nadaním a žiakov so zdravotným znevýhodnením 
alebo s nadaním so zohľadnením ich vôle a záujmov a vôle a záujmov ich 
zákonných zástupcov, ak je účasť na takom vzdelávaní voliteľná a zodpovedá 
úprave podmienok výchovy a vzdelávania podľa tohto zákona, osobitne pre výchovu 
a vzdelávanie na rovnakom stupni vzdelania.” 

 
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú 
všetkých oblastí, ktoré upravuje školský poriadok podľa školského zákona (Zákon č. 
245/2008 Z.z., § 153 ods. 1): 

-​ výkon práv a povinností žiakov a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá 
vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími 
zamestnancami školy, 

-​ prevádzka a vnútorný režim školy, 
-​ podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov a ich 

ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím, 
-​ podmienky nakladania s majetkom, ktorý škola alebo školské zariadenie 

spravuje, ak tak rozhodne zriaďovateľ. 
 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní definujeme ako 
Štandardy postojov a hodnôt a Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo 
výchove a vzdelávaní. 
 

Článok 2  
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 

 
Štandardy postojov a hodnôt  
Základným predpokladom pre úspešné zavedenie štandardov, ktoré zabezpečia 
proces prevencie, či odstraňovania segregácie vo výchove a vzdelávaní je zásadný 
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posun v oblasti postojového a hodnotového nastavenia, kultivácie verejného 
diskurzu a medziľudských vzťahov všetkých aktérov vzdelávania, ktorí prichádzajú 
na pôde škôl do kontaktu so žiakmi a poslucháčmi. 
Postojové a hodnotové štandardy sú definované na základe kľúčových ukazovateľov 
(deskriptov), ktoré boli vytvorené Radou Európy v dokumente Referenčný rámec 
kompetencií pre demokratickú kultúru. Deskripty sú popisy a vysvetlenia týkajúce sa 
konkrétneho žiaduceho správania všetkých aktérov vo vzdelávaní: 

-​ zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu a s rešpektom, 
-​ vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príležitosť a 

prínos pre školu pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho 
procesu, 

-​ vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam, 
-​ rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania, 
-​ rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory, 
-​ prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady 

druhých ľudí na svet, 
-​ dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa, 
-​ preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky, 
-​ ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublížim, 
-​ vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na 

presadzovaní spoločných záujmov. 
 

Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní 
 

a)​ Štandardy priestorovej desegregácie: 
-​ do všetkých priestorov školy, určených pre deti je umožnený rovný 

(nediskriminačný) prístup všetkým deťom. Materská škola nemá priestory a 
budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny detí vytvorené za účelom ich 
vylučovania a neprístupného  oddeľovania na základe ktoréhokoľvek 
chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

-​ škola v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu využíva priestory, ktoré 
spĺňajú normy stanovené regionálnymi úradmi verejného zdravotníctva, 
pričom výchovno-vzdelávací proces žiadnej zo skupín neprebieha v 
priestoroch, ktorých kvalita je výrazne rozdielna oproti iným priestorom. 

-​ ak má škola v jednotlivých vekových kategóriách zastúpenie žiakov rôzneho 
etnického, národného alebo sociálneho pôvodu, farby pleti alebo iného 
chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného zákona, má vytvorené triedy, v 
ktorých je vyvážené zastúpenie detí týchto skupín. 

b)​ Štandardy organizačnej desegregácie 
-​ škola má nastavený denný program tak, aby nedochádzalo k vylučovaniu a 

neprípustnému oddeľovaniu niektorej skupiny detí 
-​ všetky skupiny detí majú nastavené rovnaké vzdelávacie štandardy, na 

základe ktorých pedagogickí zamestnanci, vytvárajú učebné osnovy 
školského vzdelávacieho programu. Úpravy je možné realizovať len u žiakov, 
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ktorým to určuje individuálny vzdelávací program, individuálny učebný plán 
alebo poskytnuté podporné opatrenia. 

-​ všetky skupiny detí majú umožnený rovný prístup k materiálno-technickému 
vybaveniu, učebným materiálom a iným vzdelávacím pomôckam 
výchovno-vzdelávacieho procesu prislúchajúcemu danému ročníku alebo 
stupňu vzdelávania. 

-​ škola je povinná využiť všetky dostupné prostriedky, nástroje, metódy, aby 
umožnila prístup ku vzdelávaniu v maximálnej miere všetkým skupinám detí 
aj v prípade krízových udalostí v škole. Po ukončení krízovej udalosti je škola 
povinná realizovať príslušné podporné opatrenia na kompenzáciu prípadných 
výpadkov vo výchove a vzdelávaní, ktoré nemohli byť v maximálnej miere 
riešené počas krízovej situácie. 

 
c)​ Štandardy sociálnej desegregácie 
-​ škola využíva potrebné a dostupné inkluzívne podporné opatrenia na podporu 

sociálneho začlenenia detí a vytváranie pozitívnej podporujúcej sociálnej 
klímy v škole, ktorá prispieva k destigmatizácii a odstraňovaniu stereotypov a 
predsudkov, 

-​ škola organizuje a podporuje programy neformálneho vzdelávania a 
mimoškolské aktivity smerujúce k vytvoreniu priaznivej sociálnej klímy a 
interkulturného porozumenia v rámci školy, medzi žiakmi a rodičmi, 

-​ škola prijíma, vzdeláva a vychováva všetky skupiny detí podľa platných 
právnych predpisov bez vylučovania a neprístupného oddeľovania na základe 
akéhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone, 

-​ v škole neexistujú procesy, postupy a usporiadania (ani na úrovni tried), ktoré 
vylučujú alebo neprístupne oddeľujú skupiny detí na  základe akéhokoľvek 
chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone, 

-​ škola umožňuje všetkým skupinám detí, aby sa pre napĺňanie a rozvoj svojho 
potenciálu zapájali do aktivít a súťaží, ktoré sama organizuje, alebo sú škole 
sprostredkované, a aktívne ich k tomu motivuje a podporuje, 

-​ škola pri hodnotení detí nekoná diskriminačne len na základe ich príslušnosti 
k niektorej sociálnej alebo etnickej skupine alebo iného chráneného dôvodu 
podľa antidiskriminačného zákona. 

 
Článok 3 

 Záverečné ustanovenie  
 

Táto príloha je platná v plnom rozsahu od dňa vydania školského poriadku.  
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Príloha č. 3 
Podpisový hárok 

 
 
Zamestnanci MŠ Kluknava svojim podpisom potvrdzujú, že sa oboznámili so  
školským poriadkom. 
 
 

Meno Podpis Pracovné zaradenie 
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